


Национальная дорожная карта по искусственному интеллекту (AI-Rmap) означает приверженность правительства и значительный шаг вперед в

области искусственного интеллекта. Поскольку искусственный интеллект (ИИ) является одной из основополагающих технологий 4-й промышленной революции, AI-Rmap

меняет правила игры в стремлении Малайзии сделать скачок вперед и стать высокотехнологичной страной к 2030 году. AI-Rmap соответствует целям

Национальной политики в области науки, технологий и инноваций (DSTIN) на 2021-2030 годы, Рамочной программе 10-10 в области науки, технологий, инноваций

и экономики Малайзии (10-10 MySTIE) и другим национальным стратегиям и программам, которые поддерживают развитие и

внедрение искусственного интеллекта, таким как План цифровой экономики Малайзии и Национальная политика 4IR.

Беспрецедентные сбои, вызванные пандемией COVID-19, невольно привели в действие двигатель инноваций, который часто не является

главным приоритетом для большинства организаций. Хотя вспышка вызвала значительные сбои в коммерческих операциях и

деловых отношениях по всему миру, она также выявила скрытые таланты и врожденную способность учиться и адаптировать идеи к местным потребностям.

Искусственный интеллект стал более важным, чем когда-либо, когда общество стало все больше полагаться на технологии. Искусственный интеллект будет играть важную

роль в укреплении экономической устойчивости Малайзии и обеспечении стабильности и конкурентоспособности для всех малазийцев.

Укрепляя национальную инновационную экосистему, мы должны ускорить рост и внедрение искусственного интеллекта. Самое главное, что правительство, промышленность, научные

круги и общество должны объединиться и сотрудничать, чтобы внедрить решения с использованием искусственного интеллекта для решения ключевых национальных приоритетов.

Эта четверная спираль должна будет участвовать в межсекторальном сотрудничестве, чтобы обеспечить конкурентоспособность искусственного интеллекта мирового уровня. Я

надеюсь, что эта Национальная дорожная карта по искусственному интеллекту послужит ориентиром для повышения качества жизни малазийцев за счет применения технологий

искусственного интеллекта, а также ускорит превращение страны в высокотехнологичную нацию.
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В Национальный Искусственного Интеллекта Дорожная Карта (AI-Rmap) - это документ, который объясняет развитие

искусственного интеллекта (ИИ) и демонстрирует, как правительство Малайзии реагирует на технологические и

экологические изменения. В Министерстве науки, технологий и инноваций мы признаем роль искусственного интеллекта

в развитии нашей экономики и демонстрации истинных возможностей Малайзии. Мы не хотим быть страной, которая только

использует и перенимает технологии; мы хотим быть новаторами в новых областях.

Видение AI-Rmap заключается в расширении возможностей трудоустройства и национальной конкурентоспособности за счет повышения

производительности и экономического роста, а также повышения конкурентоспособности Малайзии на глобальном уровне. Используя искусственный

интеллект как важный технологический движок, AI-Rmap создаст процветающую и устойчивую инновационную экосистему искусственного интеллекта, которая поможет

Малайзии стать страной с высокими технологиями и высоким уровнем дохода.

Стратегическое партнерство по "четверной спирали" правительства, научных кругов, промышленности и общества (GAIS) имеет важное значение для

успеха AI-Rmap. В нем подчеркивается, как искусственный интеллект может помочь Малайзии стать высокотехнологичной страной, объединив

соответствующие заинтересованные стороны в области искусственного интеллекта. Эти стороны должны занять конструктивную позицию в этой новой парадигме,

активно участвуя в проектировании необходимой среды и экосистемы для продвижения ответственного проектирования искусственного интеллекта, роста

искусственного интеллекта и новых технологий искусственного интеллекта в Малайзии.

Внедрение и применение искусственного интеллекта в нашем обществе растет и меняется, и мы находимся только в

начале долгого пути. AI-RMap нацелен на решение сложных задач по стимулированию изменений, учитывая масштабы и

важность будущих приложений искусственного интеллекта.
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РЕЗЮМЕ

Национальная дорожная карта по искусственному интеллекту (далее

AI-Rmap) описывает, как возможности искусственного интеллекта Малайзии будут

использоваться, стимулироваться и продвигаться в течение следующих 5

лет, с 2021 по 2025 год. Пандемия COVID-19

создала чрезвычайный кризис для стран по всему

миру. Это также стало катализатором для

ускорения цифровой трансформации и внедрения технологий

в Малайзии. Эта дорожная карта призывает все заинтересованные стороны в

области искусственного интеллекта занять активную позицию в этой новой парадигме,

активно участвуя в совместном проектировании соответствующей среды

и экосистемы для поддержки ответственного проектирования, разработки и

использования искусственного интеллекта в Малайзии.

Центральное место в AI-Rmap занимает платформа экосистемы инноваций в области

искусственного интеллекта (AI- IE) с Центром инноваций в области искусственного

интеллекта, также известным как AI-Catalyst, использующий сотрудничество в рамках четырех спиралей

для ускорения реализации национальных вариантов использования искусственного

интеллекта (или проектов), которые поместят Малайзию на глобальную карту искусственного

интеллекта .

Основная цель AI-Rmap - создать процветающую и

устойчивую инновационную экосистему искусственного интеллекта, которая

сделает Малайзию высокотехнологичной страной с высоким уровнем дохода

за счет использования искусственного интеллекта. Малайзию можно считать страной

с высокими технологиями, степень развития которой зависит от того, какие

передовые технологии, такие как искусственный интеллект, становятся важнейшим

фактором производительности и конкурентоспособности для всей экономики, а не

только в технологическом секторе. Успех AI-Rmap заключается в стратегическом

сотрудничестве правительства, академических кругов,

промышленности и общества по принципу "четырех спиралей" (GAIS), которое нашло

отражение в сотрудничестве UTM, PIKOM и MOSTI по разработке

документа AI-Rmap.

Разработка

hasAI-Rmap :

три отличительных возможности в его

Стратегическом согласовании с

глобальной и национальной стратегией 1документы, имеющие отношение к науке, технике и

инновационная направленность,

стратегические сотрудничество среди Правительство,
2
Научные круги, промышленность и общество (GAIS,

или Четверная спираль), а также

Полностью 100% виртуальные и онлайн-встречи и

3

Разработка и использование искусственного интеллекта в Малайзии растет и

развивается, и нам необходимо ускорить этот важный

путь. Учитывая широту и значимость потенциальных приложений

искусственного интеллекта, AI-RMap стремится преодолеть проблемы,

связанные с обеспечением изменений. AI-Rmap - это живой документ, который

будет постоянно пересматриваться вместе с изменениями, происходящими

в окружающей среде, чтобы гарантировать, что дорожная карта остается

актуальной и соответствует любым новым разработкам.

презентации, от создания проекта

завершение,

документ

завершающий,

помещенный в

в a гостиная

облачность и в

дополненной реальности на основе физических документов.
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1 Искусственный интеллект в Малайзии
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СКАНИРОВАТЬ здесь

AI-Rmap Видение, миссия, цели

ìèññèÿ

"Сделайте Малайзию страной, в которой

ÌÈÑÑÈß

"Создать ПРОЦВЕТАЮЩУЮ НАЦИОНАЛЬНУЮ ЭКОСИСТЕМУ

ИИ, которая позволяет КАЖДОМУ
Искусственный интеллект увеличивает РАБОЧИЕ МЕСТА, стимулирует НАЦИОНАЛЬНУЮ

(правительство, бизнес и люди), чтобы извлекать выгоду

из ПРЕИМУЩЕСТВ искусственного ИНТЕЛЛЕКТА

БЕЗОПАСНЫМ способом для экономических целей.

КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТЬ, поощряет ИННОВАЦИИ и

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО, которые приносят экономическое процветание,

социальное благо и улучшают БЛАГОСОСТОЯНИЕ ЛЮДЕЙ"

процветание и социальное благополучие"

Ê 2025 ãîäó áóäóùàÿ Ìàëàéçèÿ, ïðåäñòàâëåííàÿ AI-Rmap,

äîñòèãíåò ñëåäóþùåãî::

Координация с использованием искусственного интеллекта иСоздание управления с использованием

искусственного интеллектаS Подразделение по внедрению (AI-CIU)

L
S

G
IEÖÅËÜ ÍÀ 5 ËÅÒ

Продвижение исследований и разработок в области искусственного интеллектаНадежный ИИ-&Экосистема D

G
O
A

"Создать самоподдерживающийся ИИ" Растущий цифровой уровень

T
E Цифровая инфраструктура для ИИ

Инфраструктура для обеспечения ИИ

Инновационная экосистема для ИИ

A Развитие талантов в области искусственного интеллекта
разработка, использование

сотрудничества по четырехсторонней спирали

Таланты в области искусственного интеллекта и квалифицированная рабочая сила в области искусств

B

T
R

Повышение осведомленности об

искусственном интеллекте и его внедрение
Культивирование искусственного интеллекта

S
U

руководствуясь Ответственными

S

Запуск Национальной инновационной экосистемы

искусственного интеллекта
Принципы искусственного интеллекта" Центр инноваций в области искусственного интеллекта
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Стратегии
ПРОСМОТРИТЕ здесь

СТРАТЕГИЯ 1:

СТРАТЕГИЯ 6:

ЗАПУСК НАЦИОНАЛЬНОГО ИИ

НАЛАЖИВАНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ИИ

Обеспечение постоянной координации

ИИ и ее внедрение 1.1

ИННОВАЦИОННАЯ ЭКОСИСТЕМА

Установить и запустить I -Cataly st в качестве инновации 6.1 Ху б к и мп л эмен т е в качестве пилота Вертолета x

Возложите на ит (Ai-CIU) ответственность

за успешное выполнение Дорожной карты

E s ta b lis h i ng d igita l p tform для совместной работы

с комитетом по взаимодействию и поддержке

Института ионизации и текущей политики в отношении

любопытных, а также наилучшей практики для

организации, в первую очередь, разработки ИИ или

реализации того, что

может служить руководством для это участие

в процессе реализации

1.2

А Я Инноватор, работающий в компании ste m M odel

Я утверждаю целесообразность использования искусственного интеллекта на

национальном уровне- Можно сосредоточиться на искусственном интеллекте при поддержке Чая
1.36.2

Создание Четвероногого робота, способного управлять С точки зрения рационального

планирования исследований и разработок в области искусственного интеллекта.

1.4
6.3

Вовлекаясь в работу с глобально Известным выступом 1.5
6.4

и я никогда не применяю два метода для ИИ

СТРАТЕГИЯ 2:

ПРОДВИЖЕНИЕ ИССЛЕДОВАНИЙ И разработок

В ОБЛАСТИ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА 2.1Создание фундаментальных всех и всяческих

НИОКР в рамках программы развития,

направленной на внедрение инноваций в

косистему , которая позволяет нам выбирать

НИОКР для всех организаций (научно-технических и

научно-технических), институциональных и

организационных .

СТРАТЕГИЯ 5:

АККУЛЬТУРАЦИЯ ИИ

Культивирование личности 5.1 2.2

Ускорение процесса Принятия 5.2 2.3

Помните, что старение происходит,

когда оно происходит постепенно 2.4
Re s ea rch В своих титрах

Установите лишний графический интерфейс для

обмена данными я хочу, чтобы люди включились в работу над
СТРАТЕГИЯ 4:

РАЗВИТИЕ ТАЛАНТОВ В ОБЛАСТИ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА

2.5

СТРАТЕГИЯ 3:
Поиск решений, которые являются всеобъемлющими и включающими, т.е.

4.1
РАСШИРЕНИЕ ЦИФРОВОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ДЛЯ

ВНЕДРЕНИЯ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА

Внедрение ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА

Обновление и усовершенствование существующих

4.2
Возможность расширения возможностей по составлению,

использованию и хранению данных для искусственного интеллекта

во рк для рсе
3.1

Встреча с г а и рета и нин г А И Та ле н ц 4.3

Е на б линь дат участвует в Консорциуме аналитиков3.2

Улучшение работы сети и

повышение эффективности 3.3
более широкие возможности для изучения действительности в области искусственного интеллекта
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Экономическое влияние искусственного интеллекта

СКАНИРОВАТЬ

здесь $10,000 - $30,000Искусственный интеллект может изменить

производительность и потенциал ВВП мировой

экономики. Отраслевые аналитики и

правительство считают, что ИИ может стать отличным

преобразователем как для развитых, так

и для развивающихся стран. Accenture

исследование влияния ИИ в 12 странах мира

Рост, основанный

на ИИ 2.1

ВВП на душу населения < $10,000 $30,000+

Малайзия

1.8
Базовый рост: 4,4% Искусственный интеллект

для добавления еще 1,2%

т.е. дополнительный рост ВВП на 30%

1.5
развитые страны пришли к выводу, что искусственный

интеллект обладает потенциалом удвоить ежегодный

экономический рост в 2035 году по сравнению с валовым 1.2

добавленная стоимость достигается за счет изменения

характера рабочих мест и создания новых отношений между машинами.

0.9Учреждения Организации Объединенных Наций

права человека

уже

обнимала Ма в качестве ускорителя

для реализации в

устойчивых

Повестка дня

2030

развития

для 0.6

все

страны - бедные, богатые и средние

0.3доход - способствовать

процветанию, защищая планету.в Страны,

игнорирующие эти тенденции, могут упустить

экономические возможности и остаться

0.5 1.0 1.5 2.0 2.5 3.0 3.5 4.0 4.5 5.0 5.5 6.0
актуально, а также конкурентоспособно в этом

быстро меняющемся цифровом мире.
Согласованные базовые темпы роста (2017-30 гг.)

Рост в годовом исчислении, %

Используя данные McKinsey, компания simulation в 2018 году сообщила, что базовый рост Малайзии составляет около 4,4%, а рост, основанный на искусственном интеллекте,

окажет дополнительное влияние на рост на 1,2% , как показано на рисунке. Дополнительные 1,2 процентных пункта ВВП к росту ВВП приводят к увеличению роста ВВП на 30% на

основе базового роста Малайзии в 2018 году. С учетом текущих событий, связанных с Covid19, и других связанных с этим факторов ВВП Малайзии не совсем соответствует 4,0%, и

эта структура (McKinsey) позволяет AI-Rmap оценить и рассчитать ожидаемый рост ВВП. В связи с этим AI-Rmap нацелена на

по крайней мере, рост, основанный на искусственном интеллекте, который нацелен на увеличение роста ВВП как минимум на 30%.

В связи с важностью искусственного интеллекта для Малайзии, AI-Rmap предлагает проводить ежегодную оценку экономического воздействия в течение периода RMK12

. Это не только поможет Малайзии подтвердить существующие отчеты, но и станет показателем прогресса в реализации Национальной дорожной карты по искусственному

интеллекту .
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2 Ландшафт искусственного интеллекта



Индекс готовности правительства к искусственному интеллекту 2020

ОЦЕНКАСтрана ГЛОБАЛЬНЫЙ РЕЙТИНГ РЕГИОНАЛЬНЫЙ РЕЙТИНГ

Северная Америка

85.481 1США

ЗАПАДНАЯ ЕВРОПА

81.12Великобритания

ВОСТОЧНАЯ АЗИЯ

2 1

6
78.70

77.69

73.30

69.08

63.66

СИНГАПУР

ЮЖНАЯ КОРЕЯ

1

7

13

2

3
ЯПОНИЯ

19

28

4

5

КИТАЙ

МАЛАЙЗИЯ

АСЕАН

Малайзия 28

60

1

2

63.66

48.16

47.53

Таиланд

62 3Индонезия

74

76

4

5

38.73

34.00

ФИЛИППИНЫ

ВЬЕТНАМ

Источник: Oxford Insights
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Мировые лидеры в области искусственного интеллекта

БЕНЧМАРК В США БЕНЧМАРК В Великобритании

1. Первое место в рейтинге готовности правительства Индекс для

сильных инновационных экосистем искусственного

интеллекта в правительстве, научных кругах и промышленности соответствует

критериям лидерства в области искусственного интеллекта.

1. Университеты Великобритании создали wведущие в МИРЕ

исследовательские центры искусственного интеллекта.

2. Великобритания Стратегия искусственного интеллекта направлена на рост

экономики за счет широкого использования искусственного интеллекта

Технологии; этичное, безопасное и заслуживающее доверия

развитие; и устойчивость перед лицом

изменений благодаря акценту на навыки,

таланты и исследования и разработки

Может похвастаться некоторыми лучшие ученые в области искусственного интеллекта в

мире.

Повышение уровня искусственного интеллекта первые шаги в освоении бизнеса,

поддержка стартапов и масштабирования, внедрение в государственном секторе

, здравоохранение и социальная помощь, изменение климата

и оборона.

Планирую стать глобальным центром для

разработки, коммерциализации и

внедрения ответственного искусственного интеллекта.

Первое место занял as, хорошо зарекомендовавший себя в области данных и

инфраструктуры.

2. США являются одной из ведущих стран в области

искусственного интеллекта и сосредотачивают свои усилия на продвижении

ИИ инноваций в частном секторе и

поощрении внедрения ИИ в правительстве.

3. Одним из ключевых столпов плана политики в области искусственного интеллекта

является сосредоточение внимания на инвестициях в исследования и разработки для

поддержки инноваций в области искусственного интеллекта.

3.

4.

4. Запуск инициативой разработать стратегию

для поддержания Глобальное лидерство США в

АИ.

5. Повысить приверженность делу удвоения расходов

на НИОКР в течение следующих 2 лет.

5.

6. У нее есть прочный фундамент, на котором можно строить

улучшить показатели по человеческому капиталу. 6.
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Лидеры искусственного интеллекта в Восточной Азии
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Искусственный интеллект в АСЕАН
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Исследование IDC о внедрении искусственного интеллекта в Малайзии

В 2018 году Microsoft заказала исследование Международной корпорации обработки данных (IDC) с участием 100 бизнес-лидеров и 100 работников в Малайзии, чтобы лучше

понять, как они внедряют искусственный интеллект, используют его возможности и понимают ключевые барьеры на пути более широкого и быстрого внедрения. Это было частью

более широкого исследования с участием 15 географических регионов Азиатско-Тихоокеанского региона, которое служит полезным ориентиром при изучении страны.

Исследование IDC по внедрению основано на готовности организации к внедрению искусственного интеллекта с использованием Модели готовности, которая включает 6 измерений, включая

стратегию, инвестиции, культуру, возможности, инфраструктуру и данные. СТРАТЕГИИ

1.94
Результат исследования проиллюстрирован на верхнем рисунке, который показывает,

что Малайзии придется догнать APAC по своей готовности к

внедрению искусственного интеллекта. Ключевыми областями, в которых малазийская организация

может совершенствоваться, являются данные и инвестиции в цифровые платформы. Другими

словами, малазийским организациям необходимо будет улучшить управление своими данными,

чтобы использовать потенциал своих данных и инвестировать в

цифровые платформы, такие как гипермасштабируемое интеллектуальное облако, а не в

расширение своей традиционной ИТ-инфраструктуры,

более глубокий анализ опроса показывает, что большинство бизнес-лидеров и

работников считают, что культурные черты, которые поддерживают использование ИИ, а именно

готовность к риску, упреждающие инновации, межфункциональные партнерства между

командами, сегодня не распространены. Это, в свою очередь, приводит к отсутствию

приверженности руководства, что, вероятно, приведет к нехватке инвестиций в

цифровые навыки, а также инструменты и инфраструктуру для осуществления

цифровой трансформации с поддержкой искусственного интеллекта. Исследование показало, что

бизнесмены Малайзии лидеры и работники придерживаются положительного мнения о влиянии

искусственного интеллекта на будущее рабочих мест. В частности, более половины (67% бизнес-

руководителей и 64% работников) считают, что искусственный интеллект либо поможет лучше

выполнять их существующую работу, либо сократит количество повторяющихся задач.

Очевидно, что бизнес-лидерам Малайзии требуется изменение мышления, чтобы

принять новую культуру, в которой инновации и непрерывное обучение являются

ключевыми компонентами организационной культуры. Это создает основу для

гибкости, адаптируемости и роста. Исследование также показало, что те,

кто был достаточно храбр, чтобы принять установку на рост и

осуществить цифровую трансформацию с использованием искусственного интеллекта, увидели

ощутимые выгоды для бизнеса от искусственного интеллекта. Это связано не только с точки зрения

снижения затрат за счет повышения эффективности и

производительности труда сотрудников, но и со стратегическими преимуществами для бизнеса за счет

ускорения инноваций, повышения конкурентоспособности и улучшения взаимодействия с

клиентами, как показано на нижнем рисунке.

4

3Данные Инвестиции

1.65 1.59

2

1
Малайзия отстает от

Азиатско-Тихоокеанского региона во всех областях, особенно

Инвестиции и Данные 0

КультураИнфраструктура

2.03 2.22

Возможности
1.88

Исследование Международной корпорации обработки данных: Готовность Азиатско-Тихоокеанского региона и Малайзии к искусственному Интеллекту

53%
49%

42%
39%

38%
34%

28%

21%
19%

17%

Ускоренные

инновации

Более высокая

конкурентоспособность

Лучший клиент
Повышение эффективности

За 3 года

Продуктивные

сотрудники
Обязательства

Сегодня

Выгоды от внедрения искусственного интеллекта сегодня (2018) и через 3 года
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Обзор дорожной карты по искусственному

интеллекту (ИИ) Малайзии: ОБЗОР

ТИП ОРГАНИЗАЦИЙ
Малазийское исследование дорожной карты по искусственному интеллекту

(ИИ) было проведено в 2021 году с целью лучшего понимания состояния

использования ИИ и развития в различных секторах экономики по всей

стране, а также для оказания помощи правительству в разработке дорожной карты

по ИИ. Опрос проводился с целью оценки состояния развития искусственного

интеллекта в рамках четверной спирали (правительство, бизнес,

научные круги и общество) с точки зрения управления, инфраструктуры и

данных, талантов и технологий, исследований и разработок и

инноваций. В ходе опроса было получено 173 достоверных ответа от

организаций Quadruple Helix.

Другие - 6, 3%

Научные круги - 24,

14%

Промышленность/ Частные компании /

Компании, 77, Государственные ,

45% 66, 38%

Малайзия (ИИ) Содержание обзора дорожной карты

БЮДЖЕТ

ПРИОРИТЕТЫ

ВОЗМОЖНОСТИ

ИИ И ФУНКЦИИ
ВНЕДРЕНИЕ ИИ

ИНФРАСТРУКТУРА
УПРАВЛЕНИЕ ТАЛАНТЫ В области ИИ

И ДАННЫЕ

ТЕХНОЛОГИЯ,

ИССЛЕДОВАНИЯ И

разработки И ИННОВАЦИИ

ПРОБЛЕМЫ
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Обзор дорожной карты по искусственному

интеллекту (ИИ) Малайзии: УПРАВЛЕНИЕ ИИ

Инициативы по управлению ИИ:
Текущее состояние политики / программы безопасности данных

Предполагаемая стадия внедрения

Более половины организаций внедрили политику безопасности. Однако

только половина опрошенных считают, что их программа либо хорошо

зарекомендовала себя, либо налажена.

ПервоначальныйЧастичный Полный

(%)

16.3

Нет
Инициативы

(%)

27.7

(%)

18.4

(%)

37.6Обеспечил

безопасность приложения / системы ИИ,

Обеспечил межведомственную

интеграцию во всей

организации

, Гарантировал прозрачность в защите

конфиденциальности для пользователей,

Изучил, проанализировал и обновил соответствующие

политики и положения в области

ИИ, чтобы ускорить разработку ИИ,

Создал специальную целевую

группу / комитет для планирования,

внедрения и управления инициативами в

области ИИ .

Создала систему поддержки разработки

политики для защиты пользователей,

разработала систему управления рисками и

политику кибербезопасности для ИИ,

Обновила правовую систему для

содействия развитию ИИ,

Установила правильные правила

и этические рамки для

внедрения ИИ

Хорошо зарекомендовавший себя и внедренный 16%

34%

Несколько уязвимый, но… 38% 28.4 19.9 12.1 39.7

9.30%

2.70%Недоступно

24.8 18.4 16.3 40.4

Приоритетность оперативных расходов Организации
30.5 14.2 7.8 47.5

28.4 11.3 12.8 47.5

25.5 13.5 12.8 48.2

27.7 12.1 10.6 49.6

21.3 13.5 7.1 58.2

19.9 12.1 9.9 58.2
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Обзор дорожной карты Малайзии по искусственному интеллекту (ИИ) :

ИНФРАСТРУКТУРА И ДАННЫЕ, ПОДДЕРЖИВАЮЩИЕ Искусственный ИНТЕЛЛЕКТ

Для инфраструктуры и данных,

которые поддерживают искусственный

интеллект, опрос включает информацию о

3
1

%

2
8

%

2
5

%
Деятельность и внедрение, связанные с искусственным интеллектом

1
6

%

Деятельность в области искусственного

интеллекта и внедрение

Отсутствуют

(%)

18.8

Начальный Частичный
Полный

(%)

22.6

•

•

•

•

•

•

•

Деятельность по обмену

данными, Возможности

хранения, Политика и

механизм,

Инфраструктура, Сети,

Безопасность вычислительных

ресурсов

(%)

30.8

(%)

27.8Инфраструктура для хранения данных

и совместного использования

Хранение данных в облаке

Данные для межведомственного

совместного использования ресурсов

(например. Совместное использование

в облаке) Меры безопасности против

угроз для организационных данных,

методы и процессы описательной и

диагностической аналитики

,

облегчающие обмен данными по

функциональным направлениям

, Межведомственная интеграция

во всей организации,

Политика и механизм для

обмена данными с другими

организациями

, Прогнозирующая и предписывающая

аналитика , Внешние

данные, используемые для бизнес-

аналитики

E LLL

LN

И
А A U

O Я F

IT T 22.6 30.8 27.1 19.5N

R

В

A
P

23.3 29.3 27.8 19.5

ОСНОВНЫЕ

ПОЛОЖЕНИЯ AI И Н Ф О Р О В А. &

Общие выводы указывают на хорошую вычислительную

инфраструктуру в целом. Но большинство организаций

находятся на начальной стадии создания возможностей

для поддержки искусственного интеллекта.

DA TA

25.6 27.8 24.8 21.8

33.1 30.1 21.1 15.8

Инфраструктура и информационный потенциал для постоянного

использования, разработки и внедрения

33.8 24.1 23.3 18.8
ВЫСОКИЙ

(%)

***

***

Средний НИЗКИЙ

(%)

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ

(%)

**

**

***

**

Емкость хранилища,

Пропускная способность,

Задержка в сети,

Защищенные данные

*

*

*

*

35.3 26.3 30.8 7.5

**

***

36.8 27.1 21.8 14.3

Высокопроизводительные вычислительные

ресурсы Экономически эффективных

решений искусственного интеллекта

40.6 27.8 20.3 11.3
*** ** *

* ** ***

41.4 27.1 22.6 9
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ТАЛАНТЫ В ОБЛАСТИ иску

Мероприятия по ускорению развития искусственного интеллек

Обзор дорожной карты Малайзии по искусственному интеллекту (ИИ):

Опрос, касающийся талантов, включает

* Численность и прогнозирование талантов

* Мероприятия по продвижению талантов

* Каналы / ресурсы найма

* Проблемы
таланты

Привлечение специалистов в области искусственного интеллекта
2.1

Проблемы, связанные с поиском талантов в области искусственного интеллекта, в основном заключаются в нехватке талантов на

рынке и недостаточный бюджет на найм персонала.

Инновационные методы работы с ИИ 2.34

Проблемы с поиском талантов в области искусственного интеллекта
Переподготовка нынешних сотрудников для ИИ 2.35

Повышение квалификации нынешних сотрудников для
Проблемы с текущим

персоналом ... Не уверен, к какой категории отнести…

2.4

2.57

2.45
ИИ

Программа повышения осведомленности об ИИ 2.45
Неподходящие таланты в области искусственного интеллекта

в... Недостаточный бюджет для найма искусственного

интеллекта... Нехватка талантов в области искусственного интеллекта в…

2.77

2.82

2.91
1.9 2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5

0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5

Текущие и будущие потребности в специалистах в области искусств

Источник или каналы найма специалистов в области искусственного интеллекта
Целевая общая

численность

персонала

(к 2025 году)

Текущее изменение

В процентах
Профессионалы Общая

численность персонала

Рефералы 1.62

Социальные сети (например. FB,

Instagram, ... Реклама (например JobStreet.com,…

1.81

Аналитик данных

Инженер по обработке данных

149

94

114

339

263

259

128%

180%*

127%

2.05

2.05

2.06

2.12

Инженер-программист (для деятельности,

связанной с искусственным

интеллектом), специалист по обработке данных

(включая младших и старших),

разработка продуктов (сосредоточена на

приложениях искусственного интеллекта)

Архитектор искусственного интеллекта

Повышение квалификации действующих сотрудников

Рекрутинговые агентства

Конференции и мероприятия

Партнерство с университетами

201 432 115%

70

40

205

171

193%**

328%***

2.47

0 0.5 1 1.5 2 2.5 3
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Обзор дорожной карты по искусственному интеллекту (ИИ) Малайзии:

ТЕХНОЛОГИИ, ИССЛЕДОВАНИЯ И РАЗРАБОТКИ И ИННОВАЦИИ

Области исследований и разработок в области ИИ Доступные стимулы для продвижения исследований и разработок в области ИИ и

Нейроморфное...

Обучение с подкреплением

6

25
Привлекательное вознаграждение

(Финансовые вознаграждения)
11Алгоритм робототехники

Интеллектуальная

Автоматизация

33 Наиболее распространенные области исследований

и разработок в области искусственного интеллекта43

46

46

это большие данные

аналитика, интеллектуальные

приложения и

Награды и признание 19

Глубокое обучение

Машинному обучению

Интернету вещей (IoT)

53 Легкий доступ к научно-исследовательским центрам 22
Интернет вещей.

60

61Интеллектуальное приложение

Аналитика больших данных

Финансирование исследований и разработок 28

82

Налог
320 20 40 60 80 100

освобождение / скидка / reducti…

Распределение доходов от интеллектуальной собственности 39
Важные элементы, способствующие исследованиям и разработкам в области искусственного интеллекта

Продвижение по службе 41
Международное сотрудничество 5.53

5.62

5.67
Финансирование коммерциализации 46Процесс подбора персонала

6.05

6.10Передовая технология искусственного интеллекта
0 10 20 30 40 50

6.59

6.59

6.68

6.70

Лидерство в исследованиях

Таланты в области искусственного интеллекта на рынке

6.88

6.95

7.05

Финансирование исследований

Доступ к соответствующим данным 7.16
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Обзор дорожной карты по искусственному интеллекту

(ИИ) Малайзии: СОСТОЯНИЕ ИИ В МАЛАЙЗИИ
СКАНИРОВАТЬ здесь

Хотя исследование имеет свои собственные ограничения, знания, полученные в результате анализа, могут дать полезную

информацию о внедрении ИИ в Малайзии в соответствующих квадрантах "Четверной спирали". Исследование различий

между организациями проводилось только для частного и государственного секторов, поскольку в данных имелось

достаточное количество единиц анализа . Некоторые из представленных ниже выводов подтверждаются статистическим

анализом опроса, которые подробно изложены в полном отчете об исследовании.

Инфраструктура и данные Инновации ИИ и НИОКРБюджет и управление
Таланты

Бюджетный приоритет достаточно высок

для технологий и инфраструктуры,

которые могут поддерживать ИИ,

организации выделяют меньше

бюджета на проекты, связанные с ИИ, а

инициативы по управлению ИИ,

связанные с развитием , в

основном находятся на начальной стадии

Государственный сектор значительно

отстает в некоторых аспектах

управления и денежной поддержки.

Деятельность в области

инфраструктуры ИИ и данных в основном находится на

начальной стадии

Большинство организаций

обладают высокой емкостью хранилища,

пропускной способностью,

вычислительной производительностью,

защищенными данными и задержкой в

сети, что указывает на хорошую

готовность к ИИ

Важные элементы , которые
Быстрорастущие потребности в опыте,

связанном с ИИ, на следующие

пять лет. Организации меньше

занимаются деятельностью, способствующей

ускорению развития талантов

в области искусственного интеллекта.

Проблемы с талантами - нехватка и

недостаточный бюджет возглавляют

список.

Частный сектор лидирует в большинстве

аспектов продвижения и приобретения

талантов в области искусственного интеллекта

продвижение исследований и разработок в области

искусственного интеллекта - доступ к релевантным данным,

бюджет, финансирование, сеть и

связи, а также наличие

талантов в области искусственного интеллекта на рынке

возглавляют список.

У большинства организаций

нет стимулов для продвижения исследований

и разработок в области искусственного интеллекта.

Частный сектор лидирует в большинстве аспектов

исследований и разработок в области искусственного интеллекта
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Примеры внедрения искусственного интеллекта в Малайзии

Уровень внедрения искусственного интеллекта находится на начальной стадии, и многие организации в Малайзии приступили

к нескольким инициативам в области искусственного интеллекта. Следующие сектора четверной спирали (т. е. Правительство,

научные круги, промышленность, общество) свидетельствуют о внедрении искусственного интеллекта в Малайзии.

1. Правительство

Как федеральное правительство, так и правительства штатов приступили к реализации многочисленных инициатив в области искусственного интеллекта. С более

широким продвижением искусственного интеллекта многие федеральные агентства и агентства штатов ускоряют внедрение искусственного интеллекта. Следует

отметить несколько агентств: Управление инвестиционного развития Малайзии (MIDA) и Малазийский институт автомобильной робототехники и Интернета вещей.

Федеральный Государственный

Национальный совет по высоким технологиям

обеспечивает стратегическое руководство новыми технологиями

MIDA продвигает искусственный интеллект среди МСП

Многие государства включили внедрение

искусственного интеллекта в свои стратегические

планы. Примеры: ƒ	Джохор 4.0

ƒ	Стратегия Пелана Мелакаку Маджу Джая 2035

ƒ	Пенанг2030

ƒ	СУК - Перак 2021-2025

ƒ	Стратегия цифровой экономики Саравака на

2018-2022 годы ƒ	Умный Селангор 2025

Мария разработала онлайн-платформу DevHub Prime. которая использует

искусственный интеллект и большие данные в алгоритме сопоставления.

Чат-боты представлены на порталах KWSP и MOSTI.

18



Примеры внедрения искусственного интеллекта в Малайзии

2. Научные круги

Искусственный интеллект предлагается в качестве академической программы в 17 государственных и частных университетах Малайзии,

как на уровне бакалавриата, так и аспирантуры. Однако очень немногие из этих программ прямо указывают искусственный интеллект в

степени, присуждаемой, поскольку искусственный интеллект обычно предлагается как курс, а не как программа. Другие курсы,

связанные с ИИ, включают машинное обучение и данные.

было налажено сотрудничество с промышленностью для развития талантов в области ИИ.

Также существуют три Центра передового опыта в области ИИ в государственных университетах и

Университет-индустрия для

развития готовности отрасли
Центр передового опыта в области искусственного интеллекта в

Академические программы искусственного интеллекта в университетах Малайзии
Университеты Малайзии

Таланты в области искусственного интеллекта

Специализация в области искусственного интеллекта на

программах бакалавриата в: | UM| UTeM | APU | Monash

(Sunway) | MMU| UCSI | Ноттингем Малайзия | Саутгемптон

Малайзия | UOW Малайзия KDU U College|

Магистерская программа искусственного интеллекта в:

IIUM | UKM | UniMAP | UMS | UPM | UTEM | IIUM | Taylor's

| UTAR

Докторская программа искусственного интеллекта в:

IIUM | UM | UniMAP | UMS | UPM | UTEM | AeU | Monash

(Sunway) |

ƒ	Центр искусственного интеллекта Skymind Holdings

объединила усилия с

Технологическим университетом

Малайзии (UTM) и

Университетом Sains Malaysia (USM)

для сотрудничества с целью развития

талантов в области искусственного интеллекта,

готовых к работе в отрасли.

Интеллектуальные технологии

(CAIT) UKM

ƒ	Центр искусственного интеллекта

Интеллект и робототехника

(КАИР) UTM,

ƒ	Институт искусственного интеллекта и больших данных

(AIBIG) UMK
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Примеры внедрения искусственного интеллекта в Малайзии

3. Промышленность

Многие игроки отрасли в Малайзии либо инициировали, либо активно участвуют в различных формах проектов и

программ в области искусственного интеллекта. Среди них Petronas, Telekom Malaysia, Huawei Malaysia и Seeloz.

• PETRONAS: использует искусственный интеллект для управления данными платформы - новая технология для нефтегазовой отрасли представлена

переход от мониторинга, основанного на состоянии, и традиционной аналитики к предиктивному техническому

обслуживанию, основанному на предиктивной аналитике. В Dulang платформы, VROC А. И. подтвердил отказ

корневой причины 2000 раз быстрее, а сэкономленные РМ 15 миллионов избежать издержек. • Microsoft (Малайзия) Sdn.

Bhd: поддерживает исследователей, некоммерческие организации и организации по всему миру, охватывающие

множество дисциплин, таких как окружающая среда, доступность, проблемы человека, культурное наследие и здравоохранение,

посредством своих инициатив "Искусственный интеллект во благо". Кроме того, этичные методы искусственного интеллекта применяются во всей

организации с помощью их программы ответственного искусственного интеллекта. • Seeloz Inc.: компания искусственного

интеллекта, базирующаяся в Силиконовой долине, Калифорния, но имеющая глубокие корни в Малайзии, является развивающейся

мировой лидер в области автоматизации цепочек поставок. Используя искусственный интеллект (AI), Seeloz представила

пакет автоматизации цепочки поставок (SCAS), первое в мире автономное планирование требований (ARP)., это

переопределяет планирование цепочки поставок для различных типов цепочек поставок.

• Telekom Malaysia Berhad ™: подписан Меморандум о соглашении (MoA) с Huawei Technologies (M)

Sdn Bhd (Huawei), завершающая сотрудничество, расширяющее ее облачную инфраструктуру, предлагаемую через TM ONE

• Huawei: ведущий мировой поставщик инфраструктуры информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) и

интеллектуальных устройств, в котором работают 197 000 сотрудников в 170 странах и которые обслуживают более 3

миллиардов человек. Компания обслуживает более 80% жителей Малайзии с помощью решений фиксированной и

мобильной связи и гордится тем, что является частью процесса цифровой трансформации страны.
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Примеры внедрения ИИ в Малайзии

Многие международные компании и цифровые стартапы в Малайзии уже используют ИИ, чтобы оставаться актуальными и быть конкурентоспособными в этом

новом мире. PIKOM, MAGIC, TPM и MDEC сообщили в общей сложности о более чем 100 компаниях, связанных с искусственным интеллектом. Данные MDEC показывают,

что ИИ в Малайзии в основном используется в областях, связанных с аналитикой, при этом есть возможность развивать другие области прикладного ИИ.

Список компаний и стартапов в области ИИ в Малайзии

Список компаний, связанных с искусственным интеллектом и аналитикой больших данных,

которые являются членами PIKOM members 1.ADF Technologies Sdn Bhd

2.Adv Fusionex Sdn Bhd 14.Macrovention Sdn Bhd

3.Avenga Malaysia Sdn Bhd 15.Matrix Connexion Sdn Bhd

4.Axiata Digital Labs (Pvt) Limited 16.Месиниага Берхад

5.Crayon Software Experts Sdn Bhd 17.NEC Corporation of Malaysia Sdn Bhd

6.Восьмая интуиция Sdn Bhd 18.Orangefin Asia Sdn Bhd

7.FPT Software Malaysia Sdn Bhd 19. PanPages Labs Sdn Bhd

8.Hewlett Packard (M) Sdn Bhd 20.Promeritus Sdn Bhd

9.Hitachi Vantara Sdn Bhd 21.RAMS Solutions Sdn Bhd

10.Huawei Technologies (M) Sdn Bhd 22.Saltyskins Sdn Bhd

11.IBM Malaysia Sdn Bhd 23.SAP Malaysia Sdn Bhd

12.Knight Information Solutions Sdn Bhd 24.Softline Solutions International Sdn Bhd

13.Lenovo Technology Sdn Bhd 25.Strateq Sdn Bhd

26.Sunway Quantum Sdn Bhd 27.Система

входа в систему Synergy Sdn

Bhd 28.TERAS Teknologi Sdn Bhd

Тип компаний, идентифицируемых

искусственным интеллектом, Машиной

MDEC участвует в областях, связанных с этим.

Обучение продвинутой аналитике.

29.TOMTOM Navigation Malaysia Sdn Bhd

30.Нажмите сверху Sdn Bhd

31.Trisilco IT Sdn Bhd

32.VADS Berhad

33.Xperanti IOT (M) Sdn Bhd

34.Zadara Storage Inc.

35.Microsoft (Малайзия) Sdn Bhd

Области искусственного интеллекта, МашиностроениеКоличество

компаний
Обучение и расширенная

аналитика

Автоматизация

Анализа

данных, Прием данных,

Управление данными,

Подготовка данных,

Визуализация данных,

Описательная

аналитика IR 4.0

4

14

9

12

8

3

20

5

11

17

12

10

9

7

141

MAGIC и TPM список компаний, связанных с искусственным интеллектом и аналитикой больших данных, которые разрабатывают продукты с искусственным интеллектом и / или полагаются на искусственный интеллект в своем бизнесе

1.Glueck Technologies

2.Otomate.me

3.Водопровод

4.Poladrone

5.Dropee

6.Cedar Technologies

7.Favoriot

8.DataMicron

9.DF Automation

10.Biztory

11.Fairwiz от EasyUni

12.Billplz

13.MoneyMatch

14.Retailetics

15.ServisHero

16.EasyParcel

17.Robopreneur

18.Центр

продовольственного рынка 19.Kravve

20.BoomGrow

21.Blinkware

22.Soft Space

23.Firegent iASP

24.Kommu

25.Braintree Technologies

26.Cloudbreakr

27.Alfie Tech

28.Налури 29.Runcloid.io

30.Кислородные

ресурсы 31.Технология

логического вывода

32. Робототехника точного

земледелия 33. Технология OFO

34.Технология геоточности

35.Ключевой эксперт

36.Общение

37.У Нас

38.BNetwork

НЛП

Поддержка платформы

Прогнозная аналитика

Предписывающая аналитика

Робототехника

Системная интеграция

ВсегоДругие компании, которые, как известно, используют искусственный

интеллект в своем бизнесе в Малайзии 1.Луно, Малайзия
3.Axiata 5.Air Asia 7.Google 9.Grab 11.Shopee

2.Skymind Holdings 4.Telekom Малайзия 6.Корпорация NVDIA 8.Amazon 10.Lazada 12.Seeloz Малайзия Sdn. Bhd
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Примеры внедрения искусственного интеллекта в Малайзии

4. Общество

В Малайзии существует несколько групп по интересам в области искусственного интеллекта. Сообщества, подобные AI Malaysia

(Facebook), существуют для обсуждения вопросов, связанных с искусственным интеллектом. Это могут быть онлайн-сообщества

или зарегистрированные НПО в Малайзии. Они служат важным источником мнений широких слоев населения.

Общество искусственного интеллекта Владелец

UiTM

URL

Общество искусственного

интеллекта UiTM Малайзия

Общество искусственного

интеллекта (ARTIS) Малайзия

https://web.facebook.com/aisocietyuitm

НПО http://www.sigtech.com.my/AI/

Малазийское общество робототехники

и автоматизации (MYRAS)

NPO https://myras.org/

Женщина в ИИ NPO https://web.facebook.com/womenaimalaysia

Тензорный поток и глубокое

обучение Малайзия

NPO https://web.facebook.com/groups/TensorFlowMY

Группа пользователей R Малайзия NPO https://web.facebook.com/rusergroupmalaysia

Искусственный интеллект Малайзия NPO https://www.facebook.com/groups/artificialintelligenc

эмалайсия/
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3 Инновации в области

искусственного интеллекта Экосистема



Определение экосистемы инноваций в области искусственного интеллекта

Инновационная экосистема искусственного интеллекта (AI-IE) - это развивающаяся, динамичная, взаимосвязанная сеть из четырех спиралей

участников, институтов, видов деятельности и цифровых возможностей, которые совместно развиваются, формируя надежную и благоприятную среду,

в которой инновации в области искусственного интеллекта могут процветать при поддержке надежных инвестиций и политических рамок. Эти важнейшие

элементы вносят свой вклад в инновационную деятельность участников "четверной спирали", позволяя успешно внедрять ИИ для решения правильного

набора задач, соответствующих национальным интересам. В контексте Национальной дорожной карты по искусственному интеллекту экосистема является

виртуальной, существование которой не ограничено никакими физическими границами или структурами для обеспечения ее устойчивости и гибкости. Экосистема

инноваций в области искусственного интеллекта состоит из шести основных участников:

AI-Catalyst является ядром экосистемы инноваций в области искусственного интеллекта, фактически принимающей

консорциумы, созданные для решения конкретных задач отрасли или государственного сектора с помощью искусственного интеллекта.
AI-Catalyst

Координация ИИ и
Он отвечает за успешное создание яркой и динамичной инновационной экосистемы искусственного интеллекта, ее ввод

в действие и устойчивость благодаря стратегическим инвестициям, вспомогательным мероприятиям и надлежащему

управлению, которые в конечном итоге станут самодостаточными .

Реализация

Подразделение (AI-CIU)

С точки зрения бизнеса, Индустрия искусственного интеллекта может включать транснациональные корпорации (ТНК), малазийские компании,

стартапы (обычно гибкие небольшие компании с прорывными инновациями в области искусственного интеллекта) и национальные исследовательские

институты с внутренними практиками в области искусственного интеллекта, которые могут поделиться своим опытом в данной области.

Индустрия искусственного интеллекта

К ним относятся государственные и частные организации, которые желают использовать решения на основе искусственного интеллекта

в своих соответствующих секторах для проведения необходимых цифровых преобразований, необходимых для сохранения актуальности

и конкурентоспособности в условиях этой четвертой промышленной революции.

Социально-экономические аспекты искусственного интеллекта

Сектора

Эти специалисты обладают цифровыми навыками в области искусственного интеллекта и науки о данных. Этими специалистами по обработке данных необходимо

управлять как виртуальным сообществом, откуда отрасль может черпать опыт. Этих специалистов необходимо будет занести в каталог, развивать

посредством повышения квалификации (включая повторное повышение квалификации) и сделать видимыми для индустрии искусственного интеллекта.

Искусственный интеллект и наука о данных

Профессионалы

Высшие учебные заведения, школы и учебные центры обеспечат непрерывный приток специалистов в области искусственного интеллекта и обработки

данных с соответствующими цифровыми навыками, знаниями, а также практическим опытом разработки решений в области искусственного интеллекта. Они будут

проводить как прикладные, так и фундаментальные исследования и разработки и предлагать профессиональные программы, имеющие отношение к ИИ.

Образование и

Повышение квалификации
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Инновационная экосистема искусственного интеллекта

AI-CIU (óïðàâëåíèå èñêóññòâåííûì èíòåëëåêòîì) СКАНИРОВАТЬ здесь

••Âñïîìîãàòåëüíûå ñðåäñòâà ••Ìîíèòîðèíã

Èíñòðóêöèÿ

• Óïðîùåíèå ïðîöåäóð

Äîñòóïíàÿ è íàäåæíàÿ

èíôðàñòðóêòóðà

Îñâåäîìëåííîñòü

• Ïðîáëåìû

• Îáíîâëåíèÿ
• •Ñòèìóëû

• Ýêñïåðòíûå ñîîáùåñòâà

• Ôèíàíñèðîâàíèå. / óïðàâëåíèå ôèíàíñèðîâàíèåì

Èíäóñòðèÿ èñêóññòâåííîãî èíòåëëåêòà Ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêèå ôàêòîðû èñêóññòâåííîãî èíòåëëåêòà

• Ïëàòôîðìà/ • Ðåàëüíûé ïðèêëàäíîé

ïðîäóêòû

• Îïûò

ïðîáëåìû

• ÄàííûåÌÍÊ
Ýíåðãåòèêà Áèçíåñ è

ôèíàíñîâûå óñëóãè

Êóëüòóðà, èñêóññòâî &

Òóðèçì

Ìàëàçèéñêèå

êîìïàíèè
• • Âûðó÷êà/Âûðó÷êà/

ôèíàíñèðîâàíèå

• Ñòðàòåãè÷åñêîå

• Äâîéíîå íàëîãîîáëîæåíèå

ôèíàíñèðîâàíèå

• Ñòðàòåãè÷åñêîå

• Äâîéíîå íàëîãîîáëîæåíèå
Ìåäèöèíà è

çäðàâîîõðàíåíèå

Èíòåëëåêòóàëüíûå òåõíîëîãèèÓìíûå ãîðîäà è

òðàíñôîðìàöèÿ è ñèñòåìà

âû÷åò
Ñòàðòàïû âû÷åò

• Îïûòíûé

Äîìåííûå

Íàöèîíàëüíûå èíñòèòóòû

Ñòóäåíòû-èññëåäîâàòåëè'

Äëÿ ñòóäåíòîâ

• Ôóíäàìåíòàëüíûé

Ñïåöèôè÷åñêèé îïûò
AI-

COE
Âîäíûå ðåñóðñû & Ñåëüñêîå õîçÿéñòâî & Îáðàçîâàíèå

ôèíàíñèðîâàíèå íàó÷íûõ èññëåäîâàíèéÑòóäåíòû,

ïðîâîäÿùèå èññëåäîâàíèÿ

Îáðàçîâàíèå è

ïîâûøåíèå Êâàëèôèêàöèè Ïðîôåññèîíàëüíûé

Èññëåäîâàíèÿ Åäà Ëåñíîå õîçÿéñòâî

Àñïèðàíòóðà

Áàêàëàâðèàò
Ïðîãðàììà

Ïðèêëàäíûõ èññëåäîâàíèé

Консультации, тестирование, сертификация,

консультирование, данные,

Квалифицированные специалисты

в области искусственного интеллекта

Îïûò

ñòóäåíòîâ
Îõðàíà îêðóæàþùåé ñðåäû & Ãîñóäàðñòâåííîå óïðàâëåíèå Èíòåðíåò âåùåé

Øêîëû

Ó÷åáíûå öåíòðû

Áèîðàçíîîáðàçèå
Ôóíäàìåíòàëüíûå

Èññëåäîâàíèÿ

Êâàëèôèöèðîâàííûå ÀÈ òàëàíòû
Êâàëèôèöèðîâàííûå ÀÈ òàëàíòû

Êàíäèäàòû Êâàëèôèöèðîâàííûå ÀÈ òàëàíòû

AI è ñïåöèàëèñòîâ ïî ðàáîòå ñ äàííûìè íàóêè

×åòûðåõìåñòíûé Ñïèðàëè Çàèíòåðåñîâàííûõ Ñòîðîí
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Ключевые участники инновационной экосистемы искусственного интеллекта

СКАНИРУЙТЕ здесь

AI-CIU отвечает

за успешное создание

яркой и динамичной экосистемы

инноваций в области искусственного

интеллекта, практическая реализация и

устойчивость благодаря

стратегическим инвестициям,

поддерживающим мероприятиям и надлежащему

управлению, которые в конечном

итоге станут самодостаточными

. Они также несут ответственность

за повышение осведомленности

о преимуществах искусственного

интеллекта и о том, как использовать

это во всех социально-

экономических секторах.

AI-Catalyst - это ядро

инновационной

экосистемы искусственного интеллекта,

фактически принимающее консорциумы,

созданные для решения задач

конкретной отрасли или

государственного сектора с помощью

искусственного интеллекта. Важнейшая

предпосылка, лежащая в основе идеи

отраслевого консорциума, заключается

в том, чтобы позволить игрокам

quad-helix находиться в среде,

которая облегчает и

регулирует сотрудничество

в рамках микроэкосистемы,

чтобы ускорить внедрение ИИ

и внедрение.

Öåíòð èííîâàöèé â îáëàñòè èñêóññòâåííîãî èíòåëëåêòà

(Êàòàëèçàòîðû èñêóññòâåííîãî èíòåëëåêòà)

Индустрия искусственного интеллекта - это

поставщик искусственного интеллекта. С

точки зрения бизнеса,

индустрия искусственного интеллекта может

включать транснациональные

корпорации (МНК),

малазийские компании,

стартапы (обычно гибкие небольшие

компании с прорывными инновациями

в области искусственного интеллекта

) и национальные исследовательские

институты с внутренними практиками

в области искусственного интеллекта, которые

могут поделиться своим

опытом в данной области.

Социально-экономические

сектора искусственного интеллекта -

это спрос на ИИ со стороны . Это

общественные и Частное

организации, которые

желают использовать решения на основе

искусственного интеллекта в своих

соответствующих секторах для

проведения необходимых цифровых

преобразований, необходимых

для сохранения актуальности и

конкурентоспособности в условиях Четвертой

промышленной революции.

Создает непрерывный приток специалистов в области

искусственного интеллекта и науки о данных, обладающих

соответствующими цифровыми навыками, знаниями, а также

практическим опытом разработки решений в области искусственного

интеллекта. Это достигается благодаря роли, которую играют школы и высшие

учебные заведения в проведении исследований и

разработок и предложении профессиональных

программ. Практический опыт приобретается при

решении реальных проблем.

Специалисты в области искусственного интеллекта и науки о данных - это люди,

обладающие цифровыми навыками в области искусственного интеллекта и науки

о данных. Они пользуются большим спросом. как на местном, так и на

глобальном уровнях. Этими специалистами по обработке данных необходимо управлять

как виртуальным сообществом, откуда отрасль может черпать

опыт. Этих специалистов необходимо будет занести в каталог,

развивать с помощью повышения квалификации (включая повторное повышение

квалификации) и сделать видимыми для индустрии искусственного интеллекта.
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Инновационный центр искусственного интеллекта (AI-Catalyst)

СКАНИРУЙТЕ здесь

Центральное место в этой новой концептуализации инновационной экосистемы искусственного

интеллекта занимает гибкая и жизнестойкая микроэкосистема под названием AI

Innovation Hub (или, сокращенно, AI-Catalyst)). Это ядро

экосистемы, которая функционирует как "фабрика искусственного интеллекта". Здесь создаются

избранные консорциумы, которые объединяют игроков из четырех ключевых секторов - четверной

спирали - для решения конкретных национальных задач и создания

специфичных для вертикали решений. AI-Catalyst

является ядром инновационной экосистемы искусственного интеллекта. Он фактически

объединяет консорциумы, каждый из которых решает конкретные задачи отрасли или

государственного сектора. Важнейшая предпосылка, лежащая в основе идеи консорциума, заключается в том,

чтобы позволить игрокам quad-helix находиться в среде, которая облегчает

(особенно управление данными), и, следовательно, позволяет беспрепятственно

разрабатывать решения для искусственного интеллекта или, по крайней мере, создавать меньше

препятствий для ускорения внедрения ИИ.

Консорциум - это подходящий способ для:

Сосредоточение усилий и критическая масса для преодоления местной

и глобальной нехватки талантов в области искусственного интеллекта ∙∙Преодоление традиционных ограничений для мониторинга прогресса в деятельности, связанной с искусственным интеллектом, при одновременном создании воздействий

Объединение различных ресурсов, включая экспертные знания, оборудование,

финансирование и создание сетей ∙∙
Повышение узнаваемости местных талантов в области искусственного интеллекта, решений

и отраслей промышленности на глобальной арене ∙∙∙

Привлечение международных инвестиций и партнерских отношений, выходящих за рамки обычных исследований и разработок

Создание лучшего доступа к сетям и возможностям, выгодным для всех заинтересованных сторон

Эффективное осуществление крупномасштабных проектов
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Группа координации и внедрения искусственного интеллекта (AI-CIU)

СКАН здесь

Роль и функции: AI-CIU будет действовать как

высший государственный орган по всем вопросам,

связанным с AI. Он будет решать все вопросы,

связанные с искусственным интеллектом в стране, и

будет напрямую подотчетен министру

науки, технологий и инноваций. Это будет

бережливая, независимая организация,

соответствующая новейшему подходу к системному

мышлению, то есть адаптивная и отзывчивая (DSTIN

2030). Порядок

действий: Первой задачей AI-CIU будет создание

Комитета по прогнозированию, который займется

сканированием горизонтов, прогнозированием

и пропагандой политики. Комитет

по прогнозированию также проинформирует AI-CIU о

соответствующих вопросах, касающихся
новых технологий,

которые неизбежно будут включать искусственный

интеллект. (Это также будет соответствовать

потребностям Инициативы B1 от DSTIN 2021-2030).

В Комитет по форсайту должны входить представители MIGHT (Малазийского института форсайта), отдела технологического форсайта MOSTI

и отдельные эксперты, привлеченные из других министерств, научных кругов, отраслей промышленности или общественности. Представительства от этих

организаций могут чередоваться в соответствии с повесткой дня.

По рекомендации Комитета по прогнозированию AI-CIU создаст специальные комитеты на основе предполагаемых приоритетов.

Комитеты будут сосредоточены на охране труда, НИОКР, искусственном интеллекте, цифровой этике и законах и т.д. Для эффективного

внедрения AI-Rmap искусственный интеллект должен стать двигателем техносоциальных игр следующего поколения, таких как Интернет вещей (IoT);

Четвертая промышленная революция (4IR); телекоммуникации 5-го и 6-го поколений (5G и 6GG); Машинное обучение; Робототехника; Анализ больших

данных (BDA); Безопасность и наблюдение; и квантовые вычисления.
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СКАНИРУЙТЕ здесь
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Принципы ответственного ИИ

Важно, чтобы ИИ ни для кого не ограничивал возможности - справедливость является основой для достойного отношения к людям и уважения.

Например, если системы искусственного интеллекта предоставляют рекомендации по лечению, заявкам на получение кредита или трудоустройству,

они должны давать одинаковые рекомендации всем, у кого схожие симптомы, финансовые обстоятельства или профессиональная квалификация.

Справедливость.

Системы искусственного интеллекта должны работать надежно и безопасно. Сложность технологий искусственного интеллекта породила опасения, что системы

искусственного интеллекта могут нанести вред перед лицом непредвиденных обстоятельств, или что ими можно манипулировать, чтобы они действовали во вред себе. Доверие к

системам искусственного интеллекта будет зависеть от того, смогут ли они работать надежно, безопасно и стабильно даже в неожиданных условиях, особенно для приложений

в областях, влияющих как на жизнь людей, так и на средства к существованию, таких как транспорт, здравоохранение и финансовые услуги, где требуются косвенные

решения.

Надежность,

безопасность и

Контроль

Люди не захотят делиться своими данными, если они не уверены, что они будут надежно храниться, использоваться безопасно и с благой целью. Важно, чтобы

системы искусственного интеллекта соблюдали применимые законы о конфиденциальности, касающиеся сбора, использования и хранения данных. Системы

должны быть разработаны для защиты персональных данных от злоумышленников, которые могут украсть личную информацию или иным образом причинить вред.

Конфиденциальность и

Безопасность

Системы искусственного интеллекта должны приносить пользу всем и учитывать широкий спектр человеческих потребностей и опыта, в том числе.

Например, эти технологии могут стать инструментами расширения прав и возможностей людей с физическими или когнитивными нарушениями (или любых других

групп меньшинств), позволяя им получить доступ к возможностям, которых у них, возможно, не было раньше, в области образования, трудоустройства и

гражданских услуг, тем самым улучшая их общее состояние здоровья, социально-экономическое положение, качество жизни и участие в жизни общества.

Инклюзивность

ИИ - это, прежде всего, инструмент; целью этого инструмента должно быть содействие благосостоянию человечества. Закрепив

цель повышения человеческого счастья и качества жизни в нашей национальной хартии этики искусственного интеллекта, мы можем

приступить к решению одной из пяти целей искусственного интеллекта в Малайзии, сформулированной в предлагаемой MDEC Национальной

структуре искусственного интеллекта (NAIF): это намерение "решать проблемы людей для улучшения качества жизни96

Стремление к

Человеческим

благам и

Счастью

Прозрачность имеет решающее значение, потому что ее отсутствие приводит к подозрительности и нежеланию. Общественность Малайзии

придает большое значение прозрачности организаций в отношении того, что они делают с данными людей. По сравнению со среднемировым

показателем, малазийцы более восприимчивы к использованию их данных организациями - как частными, так и государственными, - но одним из

главных условий для разрешения этого является то, что они хотят понимать связанные с этим риски.

Подотчетность

Люди, разрабатывающие и внедряющие системы искусственного интеллекта, должны нести ответственность за то, как работают их системы. Для установления

норм и передовой практики мы можем использовать опыт других секторов, таких как здравоохранение. Внутренние наблюдательные советы могут

обеспечивать надзор и руководство относительно того, какие методы следует применять при разработке и внедрении систем искусственного интеллекта.

Прозрачность.
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СТРАТЕГИЯ 1:

СТРАТЕГИЯ 6:

ЗАПУСК НАЦИОНАЛЬНОГО ИИ

НАЛАЖИВАНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ИИ

Обеспечение постоянной координации

ИИ и ее внедрение 1.1

ИННОВАЦИОННАЯ ЭКОСИСТЕМА

Установить I -Cataly st как инновационную организацию. 6.1 Ху б к и мп л эмен т е в качестве пилота Вертолета x

Возложите на ит (Ai-CIU) ответственность

за успешное выполнение Дорожной карты

E s ta b lis h i ng d igita l p tform для совместной работы

с комитетом по взаимодействию и поддержке

Института ионизации и текущей политики в отношении

любопытных, а также наилучшей практики для

организации, в первую очередь, разработки ИИ или

реализации того, что

может служить руководством для это участие

в процессе реализации

1.2

А Я Инноватор, работающий в компании ste m M odel

Я утверждаю целесообразность использования искусственного интеллекта на

национальном уровне- Можно сосредоточиться на искусственном интеллекте при поддержке Чая
1.36.2

Создание Четвероногого робота, способного управлять С точки зрения рационального

планирования исследований и разработок в области искусственного интеллекта.

1.4
6.3

Вовлекаясь в работу с глобально Известным выступом 1.5
6.4

и я никогда не применяю два метода для ИИ

СТРАТЕГИЯ 2:

ПРОДВИЖЕНИЕ ИССЛЕДОВАНИЙ И разработок

В ОБЛАСТИ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА 2.1Создание фундаментальных всех и всяческих

НИОКР в рамках программы развития,

направленной на внедрение инноваций в

косистему , которая позволяет нам выбирать

НИОКР для всех организаций (научно-технических и

научно-технических), институциональных и

организационных .

СТРАТЕГИЯ 5:

АККУЛЬТУРАЦИЯ ИИ

Культивирование личности 5.1 2.2

Ускорение процесса Принятия 5.2 2.3

Помните, что старение происходит,

когда оно происходит постепенно 2.4
Re s ea rch В своих титрах

Установите лишний графический интерфейс для

обмена данными я хочу, чтобы люди включились в работу над
СТРАТЕГИЯ 4:

РАЗВИТИЕ ТАЛАНТОВ В ОБЛАСТИ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА

2.5

СТРАТЕГИЯ 3:
Поиск решений, которые являются всеобъемлющими и включающими, т.е.

4.1
РАСШИРЕНИЕ ЦИФРОВОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ДЛЯ

ВНЕДРЕНИЯ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА

Внедрение ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА

Обновление и усовершенствование существующих

4.2
Возможность расширения возможностей по составлению,

использованию и хранению данных для искусственного интеллекта

во рк для рсе
3.1

Встреча с г а и рета и нин г А И Та ле н ц 4.3

Е на б линь дат участвует в Консорциуме аналитиков3.2

Улучшение работы сети и

повышение эффективности 3.3
более широкие возможности для изучения действительности в области искусственного интеллекта
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ПРОСМОТРИТЕ здесь

ÑÒÐÀÒÅÃÈß 1: ÍÀËÀÆÈÂÀÍÈÅ ÓÏÐÀÂËÅÍÈß ÈÑÊÓÑÑÒÂÅÍÍÛÌ ÈÍÒÅËËÅÊÒÎÌ

В связи с разработкой и внедрением искусственного интеллекта во всех сферах человеческой

деятельности по всему миру, особенно в развитых странах, для Малайзии существует настоятельная

необходимость уделять приоритетное внимание внедрению искусственного интеллекта во

все четыре национальные спирали, то есть в правительстве, научных кругах, частном секторе и

гражданском обществе. Это sine quo non чтобы Малайзия получила статус развитой страны к

2030 году или даже раньше. Развитием национальной экосистемы искусственного интеллекта будет

руководить надежная структура управления, которая в конечном итоге охватит все аспекты

гражданского управления.
Он также будет осуществлять надзор за развитием подсекторов искусственного интеллекта

(или отраслей, на которые влияет искусственный интеллект) в стране. Министерство науки, технологий и

инноваций (MOSTI) будет играть централизованную роль в этом отношении. В настоящее время в Малайзии

нет центральной структуры координации управления ИИ. Большинство мероприятий по искусственному

интеллекту планируются и реализуются изолированно. Такой изолированный подход приведет к

СТРАТЕГИЯ 2: ПРОДВИЖЕНИЕ ИССЛЕДОВАНИЙ и разработок В области искусственного интеллектаподрыву конкурентоспособности промышленности и общества, а также эффективности в области

предоставления государственных услуг. В результате многие агентства несут ненужные финансовые,

кадровые и операционные расходы. Для сокращения

разрозненности или эффективного контроля необходимы четкая и бесперебойная коммуникационная

платформа, высокий уровень обмена информацией, децентрализация управления,

а также межведомственные и межфункциональные подходы. "Разрозненная" парадигма требует внедрения

искусственного интеллекта. Кроме

того, управление искусственным интеллектом будет согласовано с реализацией Концепции общего процветания на

период до 2030 года и Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года и одновременно

поддерживать их. Правительство Малайзии также учредило Совет по цифровой

экономике и четвертой промышленной революции (4IR) в ноябре 2020 года, чтобы

усилить технологические возможности 4IR страны и обеспечить общий

рост ее цифровой экономики.

Таким образом, стране требуется четкая политика в области искусственного интеллекта, коллективные действия, а также

общенациональный подход вместо обычного разрозненного подхода к

управлению. Этот новый подход должен быть внедрен на всех уровнях

правительства путем внедрения цифровых технологий на базе искусственного интеллекта.

Научно-исследовательская деятельность способствует развитию талантов, обогащает IP-адреса и повышает глобальный авторитет страны.

Ожидается, что укрепление нашей экосистемы исследований и разработок поможет достичь целевого показателя в 3,5% валовых внутренних расходов на

исследования и разработки (GERD) к валовому внутреннему продукту (ВВП) к 2030 году (в настоящее время на уровне 1,08%). MOSTI предоставила 4 схемы

финансирования, основанные на социально-экономических факторах (приоритетных областях), которые применимы для исследователей из edana, известных как Фонд

стратегических исследований, Фонд развития технологий 1, Фонд развития технологий 2 и схемы привлечения средств. Он также разрабатывает схему соответствующего

фонда для заявителей из малого и среднего бизнеса / начинающих компаний. Принимая во внимание, что абитуриенты из государственных / частных университетов будут

полностью финансироваться, но абитуриенты должны сотрудничать с компаниями из соответствующих отраслей промышленности Малайзии.
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Стратегическая инициатива 1.1

Временные рамки

Ведущее учреждение &
Цель

Горизонт 1

(2021-2022)

СотрудникиГоризонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3 (с 2025

года и далее)

ƒ Ознакомьтесь с существующими законами, политикой,

нормативными актами и руководящими указаниями.

ƒУделите приоритетное внимание

основополагающим аспектам

структуры и мер цифрового

управления на основе искусственного интеллекта

(политика, регулирование,

стандарт, руководящие принципы.

Продвигать инвестиционную политику в области

искусственного интеллекта для индустрии искусственного интеллекта nature.

(Количество рассмотренных политик,

нормативных актов, руководящих принципов)

MOSTI

MITI

ƒ	Разработке стандартов для поддержки
Разработать	стандарты	для	поддержки,	(Количество разработанных стандартов)

Разработка искусственного интеллекта.
MCMC

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ
ƒ	Сформулирована Политика Инвестиционного

Фонда ƒ	(Количество программ

продвижения) ƒ	(Количество стимулов

ƒ	Разработать Инвестиционный фонд искусственного Интеллекта

Политика развития индустрии искусственного интеллекта.

ƒ	Пересмотрите существующие стимулы

Внедряйте инновационные стимулы для искусственного интеллекта

Продвигать и

реализовывать риски

Разработайте систему управления рисками

искусственного интеллекта .

Включать риск ƒ Система Управления рисками
MOSTI

управление на основе

подхода государственно-частного

партнерства .

система управления.

Пересмотрите роли Разработать предложение по

преобразованию Технологического

парка Малайзии

в Национальный парк

искусственного интеллекта .

x Формирование Национального парка

искусственного интеллекта

MOSTI

и функции государственных

исследовательских институтов/

организаций, связанных с

искусственным интеллектом; Технологический

парк Малайзии, MIMOS Bhd.
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Стратегическая инициатива 1.2

Временные рамки

Ведущее учреждение &
Цель

Горизонт 1

(2021-2022)

СотрудникиГоризонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3

(начиная с 2025 года)

Создать

коммуникационную платформу

для заинтересованных сторон в области искусственного

интеллекта (Digital Platform), чтобы упростить ввод

данных по четырехкратной спирали для

разнонаправленного взаимодействия на уровнях групп экспертов

.

Привлекайте местные таланты и

компании для создания полноценной Цифровой

платформы.

Превратите цифровую платформу

в единый центр для всех новых

данных в области высоких технологий и

искусственного интеллекта , которые имеют отношение

ко всем четырем спиралям.

Расширить цифровую

платформу для использования в других

министерствах и ведомствах.

x Платформа для общения с

заинтересованными сторонами

MOSTI

MAMPU

Привлекайте местные таланты и

компании для создания полноценной

Цифровой платформы.

Мониторинг проблем под руководством граждан

и решение с помощью искусственного интеллекта

Оптимизация управления ƒ Количество местных талантов
MOSTI

обмен данными между

заинтересованными сторонами.

ƒ Количество созданных компаний

Оптимизируйте цифровую платформу

(существующую платформу AI-Rmap)

для сопоставления и гармонизации всех

текущих политик, связанных с AI,

включая политики, связанные с

кибербезопасностью, обменом данными,

интеллектуальной собственностью,

неприкосновенностью частной жизни и

индивидуальными правами, МСП и т.д.

Исследовать и протестировать

устойчивость Цифровой платформы и

внести необходимые улучшения

Включите компонент

прогностической аналитики в цифровую

платформу, чтобы дополнить

или дополнить инициативы

в области искусственного интеллекта.

x % оптимизации

цифровой платформы

MOSTI

43
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Стратегическая инициатива 1.3

Временные рамки

Ведущее учреждение &

Цель
Горизонт 1

(2021-2022)

СотрудникиГоризонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3

(начиная с 2025 года)

Внедрять Отслеживать и

анализировать внедрение и

реализацию

политики

кибербезопасности, а также

убытки из-за кибер- угроз и

кибератак

(Деятельность продолжается) ƒ	4 семинара по институционализации MAMPU

политика кибербезопасности в

организацииполитика кибербезопасности

во всех правительственных

проектах искусственного интеллекта.
Глава

правительства
2 мониторинговых исследования

ƒƒ100% из министерства и
Офицер

службы

безопасности (CGSO)

правительственные учреждения должны

принять политику кибербезопасности для

внедрения искусственного интеллекта

Национальное

агентство кибербезопасности

(NACSA).)

Все министерства

и

правительственные учреждения

44
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Стратегическая инициатива 1.4

График работы

Ведущее учреждение &Горизонт 1

(2021-2022)

Горизонт 2

(2023-2024)

ЦельГоризонт 3

(начиная с 2025 года)
Сотрудники

Внедрять этический

кодекс искусственного интеллекта

в AI-IE от AI-CIU

Проводить совместные глобальные

интеллектуальные дискуссии о

принципах искусственного интеллекта

Мониторинг и анализ этических

инициатив и воздействий

ƒ	2 международный MDEC

конференция /

форум ƒ	Поведение

эталонный показатель

Распространять и распространять

Этический кодекс

и Руководство по ИИ среди

всех заинтересованных сторон

Провести сравнительный

анализ / исследование по этике ИИ
ƒ	Этический кодекс ИИ &

Руководство
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Стратегическая инициатива 1.5

График работы

Ведущее

агентство и сотрудники

Горизонт 1

(2021-2022)

Горизонт 2

(2023-2024)

ЦельГоризонт 3

(начиная с 2025 года)

MAMPU

Внесите ясность в

понимание.

Внедрите четкие

рекомендации о том, как

обмениваться данными между

государственными органами.

Контролируйте и

оценивайте

эффективность имплантации.

x 4 семинара по эффективному внедрению и

KKMMмониторинг со стороны правительства по обмену данными.

и проблемы обмена

данными для внедрения

искусственного интеллекта.

MDEC100% служение-x

агентства осуществляют сотрудничество в области обмена данными

МАМПУ

KKMM

MDEC

ƒ
Разработать четкое

руководство по классификации

данных для ускорения

открытого обмена данными

для искусственного интеллекта

LPSOHPHQWDWLRQV

Распространять данные Мониторинг и оценка

эффективности внедрения

обмена данными.

4 семинара по эффективному внедрению четких руководящих

принципов классификации данных.
руководство по классификации

обмена данными для

эффективного внедрения.

ƒ 100% увеличение количества полезных данных,

доступных для общественности

в Топ-40 рейтинга Global Open Data Indexƒ

Сформулируйте принципы обмена

данными в консорциуме AI-Catalyst,

разработайте шаблоны взаимодействия с

данными по юридическому соглашению

Улучшите данные по юридическому

соглашению

MOSTIƒ	Эффективное юридическое соглашение о совместной работе с данными

шаблоны для инновационной экосистемы искусственного интеллекта

шаблоны совместной работы MAMPU

KKMM

MDEC
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ÑÒÐÀÒÅÃÈß 2: ÏÐÎÄÂÈÆÅÍÈÅ èññëåäîâàíèé è ðàçðàáîòîê Â îáëàñòè èñêóññòâåííîãî ÈÍÒÅËËÅÊÒÀ

•
Продвижение стратегий исследований и разработок в области искусственного интеллекта - это инициатива, созданная для

того, чтобы позволить Малайзии внедрять, развивать, финансировать и ускорять исследования в области искусственного

интеллекта внутри страны для проведения фундаментальных и прикладных исследований в

решении национальных проблем, с которыми сталкиваются конечные пользователи.

Ключевой стратегией продвижения НИОКР является поощрение НИОКР

коммерциализации и инноваций, которые могут укрепить

национальные НИОКР в области искусственного интеллекта. Продвигая исследования и разработки в области

искусственного интеллекта, это активизирует инициативы в области НИОКР, охватывающие фундаментальные и

прикладные исследования, одновременно стимулируя быстрые инновации для ответственного удовлетворения

национальных цифровых устремлений.

•
Были сформулированы и перечислены пять (5) основных стратегических

инициатив, направленных на стимулирование малайзийских НИОКР в различных

областях. Исходя из этого, общие инициативы выделили 44,1% на фундаментальные

исследования и 43% на прикладные исследования (инициативы 2.2, 2.3 и

2.5), в то время как 12,9% на другие вспомогательные НИОКР (инициативы 2.1, 2.4)
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S2.1 Приступать к фундаментальным и прикладным исследованиям и разработкам в

соответствующих организациях в рамках инновационной экосистемы искусственного интеллекта.

Временная шкала

• Чтобы помочь и активизировать инновационную деятельность

Малайзии, объединив существующий научно-исследовательский

проект учреждения, бизнеса и отраслей промышленности, было

предложено внедрить AI-Catalyst в рамках MOSTI.

AI-Catalyst разработан для содействия

консорциуму quadruple helix путем объединения ИИ руководства,

индустрии ИИ, бизнес-пользователей ИИ и специалистов в области

ИИ Data Science, которые изначально предоставляют решение для

проведения исследований и разработок в качестве Национального

ИИ инновационного центра (таблица 35).

Горизонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3

(начиная с 2025 года)

Горизонт 1

(2021-2022)

Ведущее

агентство и Сотрудники

Цель

Поведение
ƒ	НепрерывноПриступить к исследованиям

и разработкам для разработки

технологий искусственного

интеллекта следующего

поколения, которые будут

применяться в областях,

имеющих стратегическое

значение для

Малайзии

Создавать системы

искусственного интеллекта следующего

поколения посредством

исследований и разработок.

комплексная технология

искусственного интеллекта

обеспечивает

прицел и сканирование

горизонта

для

предоставления рекомендаций

по направлениям исследований и

разработок в области искусственного

интеллекта и их финансированию.

обновленные приоритетные

области исследований и

разработок в области

искусственного интеллекта. ƒ	Далее-

MOSTI

МОХЭ

MITI

системы искусственного интеллекта

нового поколения

• Инициатива будет возложена на:

• Проводить и обслуживать комплексное прогнозирование технологий искусственного интеллекта

и расширять горизонты для начала исследований и разработок в области искусственного интеллекта для поддержки

проектов AI-Catalyst . Разработка технологий искусственного

интеллекта следующего поколения в рамках приоритетных направлений исследований и разработок в области

искусственного интеллекта . Создавать системы искусственного

интеллекта следующего поколения в качестве Национального центра инноваций в области искусственного интеллекта

для поддержки проекта AI-Catalyst.

•

•
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Стратегическая инициатива 2.2 - Поощрение внедрения искусственного интеллекта в НИОКР для

всех областей (научно-технических и не связанных с научно-техническими разработками)

Сроки

Горизонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3

(с 2025 года)

Горизонт 1

(2021-2022)

Ведущее

агентство и сотрудники

Цель
Фундаментальные исследования

Аспирантская

исследовательская

стипендия и

постдокторская стипендия

для исследований и разработок

в области искусственного

интеллекта, связанных с 5

приоритетными областями.

x 20 АспирантураСтипендия для

исследований в области

последипломного образования и

постдокторская стипендия для исследований

и разработок в области

искусственного интеллекта в других

определенных областях.

(Деятельность

продолжается)

МОСТИ

МОХЭ

MITI

Присуждена стипендия

(магистры по исследованиям и PhD)

Присуждено 20 постдокторских стипендийx

Прикладные исследования x Профинансировано 50 проектов, не связанных с наукой и технологиями, основанных на ИИ. МОСТИ, МОХЭ, MITI

Проводят специальные исследования

и разработки
(Деятельность

продолжается)

(Деятельность

продолжается) MOSTI

гранты на не- научно-технический

проект, включающий

искусственный интеллект.

x Профинансировано 50 проектов, не связанных с наукой и технологиями, основанных на искусственном интеллекте.

МОХЭ

МИТИ

42



S2.3 Институционализация ИИ во всех национальных исследовательских институтах

График работы

Горизонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3

(с 2025 года)

Горизонт 1

(2021-2022)

Ведущее

агентство и сотрудники

Цель
Фундаментальные исследования

ƒ Создано 10 AI-XLПродолжаются интенсивные исследования

и разработки в области искусственного

интеллекта в доменных областях

Интенсивные исследования в области

искусственного интеллекта&D в доменных зонах

ƒ	Продвигать

создание Центра

передового опыта в

области искусственного

интеллекта (AI- XL) при

исследовательских

институтах

MOSTI

Соответствующие министерства для

РИ

x Профинансировано 20 проектов на основе

искусственного интеллекта в доменных областях

ƒ	Установить специальные

финансирование исследований

и разработок в области искусственного интеллекта,

проводимых в рамках AI-XL
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S2.4 Использование глобальной платформы для ускорения исследований

и разработок передовых решений в области искусственного интеллекта

График работы

Горизонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3 (с 2025

года и далее)

Ведущее

агентство и сотрудники

Горизонт 1

(2021-2022)
Цель

Установите политику изолированной

среды *, которая позволяет использовать

гипермасштабируемое облако

для исследований и разработок

в области искусственного интеллекта

Интенсивные исследования и разработки в области

искусственного интеллекта в доменных зонах

Продолжаются интенсивные исследования

и разработки в области искусственного

интеллекта в доменных областях

x 1 облачная песочница политики для искусственного интеллекта MOSTI

Начаты НИОКР

(Примечание 38.1)

МОХЭ

MITI

Установите политику изолированной

среды для обеспечения

использования и совместного

использования необходимых данных

(локальных, глобальных) при

защите конфиденциальности.
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S2.5 Определение приоритетности финансирования исследований и разработок в области искусственного интеллекта

График работы

Горизонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3 (с 2025

года и далее)

Ведущее

агентство и сотрудники

Horizon 1

(2021-2022)
Цель

Ringfence RM10

млн. Фонды НИОКР для ускорения

прогресса в фундаментальных и прикладных

исследованиях и разработках

в области искусственного

интеллекта, связанных с 5

приоритетными областями.

Для ограждения еще на

15

млн. Фонды НИОКР для

ускорения прогресса

в фундаментальных и прикладных

исследованиях и разработках в области

искусственного интеллекта во

всех других областях.

Трансграничные

меморандумы о

взаимопонимании и сотрудничество

для создания

x Увеличить количество фундаментальных

публикаций по продвинутому искусственному интеллекту

MOSTI

MITI

исследовательские фонды по

инновациям в области искусственного интеллектаx выделение 20% средств на исследования и разработки

в области искусственного интеллекта инвестиции
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СКАНИРУЙТЕ здесь

ÑÒÐÀÒÅÃÈß 3: ÍÀÐÀÙÈÂÀÍÈÅ ÖÈÔÐÎÂÎÉ ÈÍÔÐÀÑÒÐÓÊÒÓÐÛ ÄËß ÎÁÅÑÏÅ×ÅÍÈß ÈÑÊÓÑÑÒÂÅÍÍÎÃÎ ÈÍÒÅËËÅÊÒÀ

Существует сложная инфраструктура и технологии, необходимые для поддержки инициатив в области искусственного интеллекта, включая потребность в

огромных вычислительных мощностях и способности передавать большие объемы данных. Организациям нужна не только возможность доступа к

большому объему данных, генерируемых устройствами Интернета вещей / 5G, но им также нужна инфраструктура, способная приносить пользу за счет

вычислений и обработки данных.

Цифровая инфраструктура относится к системам, которые подключают людей к цифровой информации, продуктам и услугам. Он служит

основой цифровой экономики и включает в себя как жесткую (физическую), так и программную (нефизическую) цифровую инфраструктуру, включающую

возможности подключения, устройства, хранение и обработку данных, сервисы и приложения. Подобно тому, как кабели, проволоки и генераторы

обеспечивают потребности граждан в электроэнергии, цифровая инфраструктура обеспечивает передачу информации и данных, лежащих в основе нашей

социальной и экономической жизни.

Цифровая инфраструктура когда-то требовала крупных первоначальных инвестиций в такое оборудование, как волоконная оптика, спутники и мощные

вычислительные средства, высокогибкие и эластичные облачные вычислительные сервисы по запросу. В настоящее время происходит переход от

капитальных расходов к операционным, что снижает барьер для входа для частных лиц, предприятий и правительств.

В стратегии 3 особое внимание уделяется цифровой инфраструктуре, которая должна быть включена для поддержки внедрения искусственного

интеллекта. Общенациональный опрос AI- Rmap показывает, что только 30% организаций, принявших участие в опросе, находятся на начальной стадии внедрения

цифровой инфраструктуры и обработки данных.

Малазийским организациям необходимо внимательнее изучить технологические требования для реализации искусственного интеллекта и

убедиться, что возможности их инфраструктуры соответствуют требованиям технологии. Таким образом, в

сформулированы три инициативы, гарантирующие, что организации смогут постоянно внедрять искусственный интеллект в свою деятельность. T

•

• Стратегическая инициатива 2: обеспечение обмена данными в консорциуме AI catalyst

• Стратегическая инициатива 3: улучшение сети и возможностей подключения для более широкого доступа к цифровой инфраструктуре для AI

Стратегическая инициатива 1: Обеспечение возможности внедрения облачных вычислений и хранилищ данных для искусственного интеллекта
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S3.1, обеспечивающий внедрение облачных вычислений и систем хранения данных для искусственного интеллекта

График работы

Ведущее агентство

и сотрудники

ЦельГоризонт 2

(2022-2023)

Горизонт 3

(2024-2025)

Горизонт 1

(2021)

(VWDEOLVK D EDVHOLQH

внедрение и использование

облачных вычислений для

искусственного интеллекта

Измерение внедрения

и использования гипермасштабируемых

ИИ, облачных

вычислений и систем

хранения данных

(Деятельность

продолжается)

60( &РУС - МЕДАКx 2 Исследования по

Состоянию внедрения и

использования облачных вычислений для

искусственного интеллекта

MIDA

Стимулировать МСМ

/ организации

к внедрению облачных

технологий для внедрения

искусственного интеллекта

SME Corp -

Облачные

провайдеры

MEDAC: TM-Huawei

AWS Microsoft

IBM

Google

Oracle Alibaba

Локальные центры

обработки данных

(Деятельность

продолжается)

Нет

x 80% организаций / ММСП (875

000 ММСП) используют обычные обычные

вычисления и хранилища

для искусственного интеллекта
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S3.2 Обеспечение обмена данными в консорциуме AI Catalyst

График работы

Ведущее агентство

и сотрудники

ЦельГоризонт 2

(2022-2023)

Горизонт 3

(2024-2025 )

Горизонт 1

(2021)

3. Надежное

хранилище для обмена

данными с

консорциумом по проектам

AI- Catalyst

для национальных

проектов AI u se

(Действие

продолжается)

(Действие

продолжается)

x Объем хранилища данных 50

ТБ на проект в год

MOSTI
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Стратегическая инициатива 3.3 - Улучшение сети и возможностей подключения

для более широкого доступа к цифровой инфраструктуре искусственного интеллекта

Временные рамки

Ведущее агентство

и сотрудники

ЦельГоризонт 2

(2022-2023)

Горизонт 3

(2024-2025 )

Горизонт 1

(2021)

Реализовать

национальную повестку дня -

Jalinan Digital

Расширить

преимущества более низких цен

(Деятельность

продолжается)

x Конкурентная стоимость подключения Схеме

Сингапур (Примечание 43.2)

x 100% домашнее хозяйство и

Телекоммуникациистоимость подключения

для университетов и

компаний, приступивших

к работам по

искусственному интеллекту

Негара (Джендела) для

всестороннего и

высококачественного

покрытия широкополосной

связи , а также для

подготовки страны к

переходу на

технологию 5G

доступ организаций/МСП к более

широкому широкополосному

доступу в Интернет / охват

e 100% широкополосным доступом

в режиме реального времени
x
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ПРОСМОТРИТЕ здесь

ÑÒÐÀÒÅÃÈß 4: ÐÀÇÂÈÒÈÅ ÒÀËÀÍÒÎÂ Â ÎÁËÀÑÒÈ èñêóññòâåííîãî ÈÍÒÅËËÅÊÒÀ

Таланты в области искусственного

интеллекта определяются как люди,

обладающие техническими компетенциями

"Нехватка талантов в области искусственного интеллекта и экспертов в области искусственного интеллекта" -

одна из самых серьезных проблем, с которой сталкиваются организации при внедрении искусственного интеллекта.

необходимо для разработки

стратегии, развертывания,

обслуживания и управления решениями

в области искусственного интеллекта в

Пул новых талантов в области искусственного интеллекта в Малайзии может быть измерен в первую очередь количеством

выпускников компьютерных наук и электротехники, а также

количеством выпускников естественных наук, технологий, инженерии и математики (STEM). Поскольку инженерия и наука о

данных являются основой искусственного интеллекта, эти таланты владеют основами искусственного интеллекта и подходят

для дальнейшего повышения квалификации и специализации в области искусственного интеллекта. Общенациональный

опрос AI-Rmap 2021 показывает, что таланты в области искусственного интеллекта в Малайзии в основном привлекаются за

счет повышения квалификации нынешних сотрудников, партнерства между промышленностью и университетами и рекламы.

организации таким образом, чтобы

соответствует

принципам ответственного ИИ

.

Растущий список навыков, ожидаемых от талантов в

области ИИ, включает: ඵНавыки работы с данными искусственного интеллекта - понимает и способен внести свой вклад в комплексный процесс

обработки данных, который включает подготовку данных, разработку функциональных возможностей, разработку моделей

искусственного интеллекта и оценку этих моделей. Обратите внимание, что специалисты по обработке данных ИИ и

эксперты по обработке данных ИИ - это роли, которые предполагают накопление опыта с течением времени, а не набор

персонала сразу после окончания учебы. Однако новые выпускники программ computer science или STEM

являются естественными кандидатами для обучения ИИ.

Инженерные навыки ИИ - способность создавать технологические архитектуры, которые масштабируются, писать и ඵ

развертывание пуленепробиваемого программного обеспечения, включающего функции искусственного интеллекта, и

интеграция возможностей искусственного интеллекта с существующими системами. Навыки

бизнес-стратега в области искусственного интеллекта - междисциплинарные навыки, которые включают понимание ඵ

пересечение бизнес-стратегии и методов искусственного интеллекта и возможность использовать искусственный

интеллект для бизнеса.

Среди компетенций, которыми должны обладать таланты в области искусственного интеллекта, следующие:

ТИПЫ искусственного интеллекта

ТАЛАНТЫ

Специалист по обработке данных

Разработчики искусственного интеллекта

Процесс аналитического мышления, позволяющий решать проблемы с минимальными

затратами

Решения

ඵඵ

Инженеры ИИ

Технические навыки проектирования, обслуживания и ремонта технологий и программного обеспечения

Исследователи ИИ
ඵ Навыки статистического моделирования и обработки больших данных для

разработки алгоритмов, поддерживающих технологии искусственного интеллекта

ඵ Способность переводить высокотехническую информацию

для исполнения ඵПрогнозирование технологических инноваций
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Эта стратегия должна быть реализована за счет целенаправленного отбора талантов, а не случайно:

• Ключевой компетенцией 21 века является способность учиться, и это должно быть заложено,

взращивание, укрепление и стимулирование всей цепочки создания стоимости для развития талантов

• Необходимость инвестировать в формирование рабочей силы будущего путем укрепления и расширения

кадровый резерв в области науки, технологий, инженерии и математики (STEM)

• Уделяйте приоритетное внимание высокоуровневой специализации STEM в области передовых,

прорывных технологий с опережением времени

следуя примеру foresight intelligence

• Оттачивать компетенции кадрового резерва в 4Cs: критическое мышление, креативность, сотрудничество и

коммуникация • Создание

возможностей и ресурсов для талантов в передовых технологических областях для сотрудничества

с самыми яркими и передовыми специалистами во всем мире Стратегия развития талантов

в области искусственного интеллекта включает трехсторонний подход, ориентированный на три различных

сегмента ( Таблица 44
). Стратегическая инициатива 4.1 развивает таланты в области искусственного интеллекта, предлагая всестороннее

и инклюзивное образование в области искусственного интеллекта, от школьного уровня до высшего. Стратегическая инициатива 4.2 нацелена на

переподготовку и повышение квалификации сотрудников. Стратегическая инициатива 4.3 направлена на привлечение ИИ

талантов из диаспоры ИИ для внесения вклада в индустрию ИИ Малайзии. Они могут либо вернуться, чтобы развивать

индустрию искусственного интеллекта Малайзии в качестве чемпионов в области искусственного интеллекта, либо сотрудничать с Malaysian

industries, даже если они решат не возвращаться. Скрытые таланты в области искусственного интеллекта - это те, кто обладает квалификацией или

навыками, связанными с искусственным интеллектом, но вышел на пенсию или покинул рабочую силу по личным причинам. Эту скрытую рабочую

силу, которая ушла на пенсию, необходимо вернуть на работу. Женщины составляют большинство талантов в области искусственного интеллекта, которые

решили уйти с работы. Женщины в программах искусственного интеллекта будут использовать свои таланты.
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S4.1 Предлагает Всестороннее и инклюзивное образование в области искусственного интеллекта

Развитие талантов играет ключевую роль в формировании рабочей силы будущего. Образование - лучший

способ подготовить будущих талантов, обладающих знаниями в области искусственного интеллекта. Способность определять, как

искусственный интеллект может быть использован в различных ситуациях, необходимо развивать и укреплять на протяжении всего образовательного

процесса. Образование в области искусственного интеллекта должно быть всеобъемлющим, где искусственный интеллект внедряется на всех

уровнях, начиная со школьного и заканчивая высшим образованием. Наши дети растут с

различными устройствами и сервисами, управляемыми искусственным интеллектом. Интенсивная программа "Искусственный интеллект для

детей и подростков" знакомит школьников с основными принципами того, как работает искусственный интеллект и на что он

способен. Следовательно, эта программа сформирует у этих детей ментальные модели того, что такое искусственный интеллект

и как он проявляется, чтобы они не переоценивали возможности искусственного интеллекта. Принципы

ответственного искусственного интеллекта (справедливость, надежность, безопасность и контроль, конфиденциальность и охраняемость,

инклюзивность, прозрачность, подотчетность и стремление к благу и счастью человека)

должны быть внедрены в учебные программы по естественным наукам, технологиям, инженерии, искусству и математике

в средних школах.

На уровне бакалавриата необходимо предложить полномасштабную учебную программу по конвергенции искусственного интеллекта, чтобы

обеспечить инклюзивность образования в области искусственного интеллекта, выходящую за рамки традиционной дисциплины компьютерных

наук и инженерии. Учебная программа дисциплин, не относящихся к STEM, должна быть пересмотрена, чтобы

включить предметы, связанные с искусственным интеллектом, такие как наука о данных и машинное обучение. Традиционная

учебная программа по информатике должна быть пересмотрена, чтобы уделять больше внимания курсам, связанным с ИИ,

а также предлагаться в виде специальных отраслевых программ ИИ, в рамках которых студенты

знакомятся с реальными приложениями ИИ в промышленности. Такие программы также

позволили бы Малайзии увеличить число выпускников в области науки о данных и искусственного интеллекта, которые не только обладают

знаниями об искусственном интеллекте, но и имеют представление о том, как искусственный интеллект применяется в промышленности. Помимо

этого, все преподаватели в Малайзии, особенно преподаватели компьютерных наук в университетах,

должны постоянно обновлять свои знания об искусственном интеллекте с помощью платформы AI Education for Educators (AI-EE)

, поскольку они будут иметь решающее значение для реализации учебной программы по конвергенции искусственного интеллекта (таблица 45).

AI-EE также следует распространить на тренеров, зарегистрированных MOHR.

В отрасли специалистам в области искусственного интеллекта рекомендуется получить профессиональную

докторскую степень и профессиональную магистерскую программу, чтобы иметь возможность решать отраслевые проблемы,

используя новейшие знания и навыки в области искусственного интеллекта. Работодателям также рекомендуется спонсировать своих

специалистов в области искусственного интеллекта для получения последипломного образования, участвуя в совместимых с AI-MyIndustry

грантах, предлагаемых такими агентствами, как MDEC. Помимо формального образования, университеты

могли бы также предлагать программы сертификации по искусственному интеллекту на основе MOOC.
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S4.1 Предлагает всестороннее и инклюзивное образование в области искусственного интеллекта

График работы

Ведущее агентство

и сотрудники

ЦельГоризонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3 (с 2025

года и далее)

Горизонт 1

(2021-2022)

Внедрение искусственного интеллекта Программа "Искусственный

интеллект для детей и подростков"

Активность продолжается 200 000 будущих талантов в области искусственного интеллекта МОУ

Принципы учебной

программы

образования STEAM

в средней

Полномасштабная учебная

программа по конвергенции

искусственного интеллекта на уровне

Отраслевая учебная

программа по

искусственному интеллекту на уровне

бакалавриата

MOHE1000 выпускников ИИ с опытом работы

в отрасли (2000 в процессе разработки)

Деятельность продолжается

MBOT

уровень бакалавриата

Докторская степень специалиста

в области искусственного интеллекта (AI-Doc),

соответствующая грантовому

финансированию для специалистов в

области искусственного интеллекта

AI-MyIndustry

Соответствующее грантовому

финансированию

20 специалистов в области искусственного интеллекта

с докторской квалификацией (40 в стадии разработки)

Деятельность продолжается MOHE

MBOT

100 специалистов в области искусственного

интеллекта с квалификацией магистра (400 в стадии разработки) MDEC
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S4.1 Предлагает всестороннее и инклюзивное образование в области искусственного интеллекта

График работы

Ведущее агентство

и сотрудники

ЦельГоризонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3

(начиная с 2025 года)

Горизонт 1

(2021-2022)

Программа

сертификации

микрозаймов на

основе AI-MOOC

Продолжается деятельность 1000 специалистов, сертифицированных по AI

Нет

Обучение искусственному

интеллекту для преподавателей (AI-EE)

Деятельность продолжаетсяНет 87 500 преподавателей, владеющих искусственным интеллектом
MOHE

Министерство образования

Программа сертификации

профессиональных тренеров по

искусственному интеллекту.

Деятельность продолжается
Министерство финансов

сертифицировано 2000 профессиональных тренеров по искусственному интеллекту.Нет

МИТИ

МБОТ
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S4.2 Переподготовка и повышение квалификации Существующей рабочей силы

• Будущее работы будет вращаться вокруг ИИ либо в форме ИИ, используемого для усиления

аналитики, ИИ, расширяющего возможности когнитивной автоматизации, либо ИИ, используемого для предложения индивидуальных

услуг и продуктов. Предотвращение того, чтобы искусственный интеллект нарушал работу существующих рабочих мест или вытеснял существующих

работников, потребовало бы от современных работников переподготовки и повышения квалификации до уровня специалистов в области искусственного интеллекта, чтобы

они обладали необходимыми и релевантными навыками в области искусственного интеллекта. Однако мероприятия по переподготовке ИИ

должны носить стратегический характер и также включать мероприятия по повышению квалификации для существующих

работников, уже обладающих навыками ИИ. Консолидировать

все мероприятия по переподготовке и повышению квалификации, связанные с искусственным интеллектом, необходимо разработать специальную онлайн-платформу для рескиллинга ИИ

и системы повышения квалификации (AI-RUS) (таблица 46).

Для начала AI-RUS сосредоточится на переподготовке работников в секторах с наибольшей вероятностью

сбоев в работе искусственного интеллекта, а затем расширится до переподготовки работников из всех секторов. Для этого

AI-RUS будет оснащен соответствующими модулями, включая модуль асинхронного переподготовки и повышения

квалификации (для сотрудников, не связанных с искусственным интеллектом, для сотрудников среднего звена, обладающих талантами в области искусственного интеллекта), модуль поиска

работы (для повторно привлеченных талантов в области искусственного интеллекта) и модуль наставничества (для непрерывного

повышения квалификации талантов в области искусственного интеллекта). AI-RUS также будет расширен, чтобы предлагать награды и конкурсы за навыки в области искусственного интеллекта

и компетентности, которые предназначены для постоянного тестирования

способностей ведущих специалистов в области искусственного интеллекта в Малайзии. Помимо существующей рабочей силы, AI-RUS также будет оснащена модулем повышения

квалификации руководителей с использованием искусственного интеллекта для повышения квалификации менеджеров малого и среднего бизнеса с использованием искусственного интеллекта

для стратегического достижения конкурентных целей. Все пользователи AI-RUS, прошедшие

переподготовку (и повышение квалификации), будут интегрированы в Национальный справочник искусственного интеллекта (AI-DI), и

их развитие навыков будет регистрироваться.

Помимо наличия консолидированной онлайн-платформы, мероприятия по переподготовке кадров с использованием искусственного интеллекта также должны

привлекать технических специалистов и квалифицированную рабочую силу, которые могут не иметь доступа к AI-

RUS. Для этого будет внедрена специальная гибридная программа на месте, основанная на асинхронном обучении

модуль от AI-RUS для подготовки технических специалистов и квалифицированной рабочей силы. Тренерами

для этой конкретной программы будут те, кто зарегистрирован в MOHR (HRDF) и

имеют учетные данные от AI-EE. Помимо этой расширенной программы AI-RUS, этим тренерам

следует также расширить свои предложения дополнительными программами обучения взрослых, дополняющими программу AI-RUS,

программами переподготовки и повышения квалификации в середине карьеры. Настоятельно рекомендуется использовать AR / VR как часть

смешанного обучения. С другой стороны, помимо того, что

это часть AI-RUS, работодателям также рекомендуется интегрировать переподготовку кадров и мероприятия по

повышению квалификации в рамках ежегодных аттестаций и разработать программу обучения без отрыва от производства (OJT), которая

дополнительно поддерживает переподготовку работников среднего звена.

•

•
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S4.2 Переподготовка и повышение квалификации существующей рабочей силы

График работы

Ведущее

агентство и сотрудники

Ключевые показатели эффективности

Горизонт 2

(2023-2024)

Горизонт 1

(2021 - 2022)

Горизонт 3

(начиная с 2025 года)

AI-RUS расширяется за счет навыков

и компетентности в области искусственного

интеллекта , наград и соревнований

AI-RUS расширяется за счет

включения модулей подбора

работы и предоставления мобильного

канала для AI- талантов

500 000 сотрудников

зарегистрированы в AI-RUS с

Разработан AI-RUS.

Начинаем переподготовку

работников

MPC

5000 активных пользователей в месяц
MOHR,

MDEC

30 000 МСП зарегистрированы

в качестве работодателей

AI-RUS расширяется за счет

наставничества (непрерывного

повышения квалификации)

Переподготовлено 5000 работодателей

/ топ- менеджмента
AI-RUS расширяется за счет

работодателей. Начинаем переподготовку

топ-менеджмента

Переподготовка 50 000 сотрудников

"АЙ-РУС" расширяется, чтобы обеспечить

гибридную переподготовку технических специалистов,

квалифицированную рабочую силу

133 000 техников и переподготовка

квалифицированной рабочей силы

Интеграция AI-RUS с AI-DI

(отсутствует) Продвижение программ

AI и Data Science HRDF

Деятельность продолжается 5,Программы рескиллинга

000 HRDF субсидируются

MOHR,

HRDF
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S4.3 Привлечение и удержание талантов в области искусственного интеллекта

• Эта стратегическая инициатива направлена на дальнейшее увеличение числа талантов в области искусственного интеллекта в Малайзии путем

возвращения скрытых талантов в области искусственного интеллекта к работе и создания новых талантов в области искусственного интеллекта из числа

безработных работников. Кроме того, должна быть введена в действие специальная программа по сокращению

талантов в области искусственного интеллекта среди женщин в Малайзии, которые не работают в сфере искусственного интеллекта.

Таким образом, программа AI-Latent-Workforce-Back-to-Work (AI-LWBW), которая

разработана для запуска одновременно с программой "Женщины в ИИ", направлена на расширение возможностей и

привлечение скрытых талантов в ИИ, особенно талантов женского пола, путем предоставления вспомогательных

программ, таких как уход за детьми для женщин в ИИ и AI-Work-From-Home, подпрограмма

, которая позволит талантам в области ИИ не зависеть от местоположения, а их продуктивность

будет контролироваться с помощью системы измерения производительности и результативности на основе целей

.

Помимо частного сектора, Департамент государственной службы (JPA) также должен быть

привлечен для поощрения пожилых специалистов в области искусственного интеллекта в государственном секторе продолжать вносить свой вклад

даже после выхода на пенсию в рамках программы управления знаниями и для решения проблемы

нехватки специалистов в области искусственного интеллекта в государственном секторе. Это позволило бы обеспечить непрерывность внедрения искусственного интеллекта

в государственном секторе.

Малайзия также должна смотреть вовне и привлекать всемирно известных экспертов в области искусственного интеллекта из зарубежной диаспоры

специалистов в области искусственного интеллекта, чтобы они обосновались в Малайзии и стали чемпионами в области искусственного интеллекта . Чтобы это воплотилось в жизнь,

предлагается выдача визы таланту в области искусственного интеллекта в рамках Программы расширения возможностей чемпиона в области искусственного интеллекта

(AI-ChEmp). При поиске этих Лидеров в области талантов

в области искусственного интеллекта необходимо в первую очередь уделять приоритетное внимание малазийским экспертам в области искусственного интеллекта, которые

пользуются спросом во всем мире, но предпочитают остаться в Малайзии, а также малазийской диаспоре специалистов в области искусственного интеллекта,

в настоящее время проживающих за рубежом. По крайней мере, эти малазийские специалисты в области искусственного интеллекта

должны быть зарегистрированы и внесены в Национальный каталог искусственного интеллекта (AI-DI).

•

•

•
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S4.3 Привлечение и удержание талантов в области искусственного интеллекта

График

Ведущее агентство &
KPIГоризонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3 (с 2025

года и далее)

Горизонт 1

(2021-2022)
Сотрудники

Уход за детьми для

женщин в ИИ

Латентный ИИ Деятельность продолжается 10 000 скрытых талантов в области ИИ вернулись к работе KPWKM

Программа

возвращения рабочей силы к работе MOHR

Искусственный

интеллект-Работа из дома

(AI-LWBW) JPA

Система измерения

производительности

на основе поставленных

целей для

талантов, независимых

от ИИ , определяющих

местоположение

Поощряйте стареющие

таланты в области искусственного

интеллекта, особенно

в государственном

секторе, продолжать

вносить свой вклад
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S4.3 Привлечение и удержание талантов в области искусственного интеллекта

График

Ведущее

агентство и сотрудники

Ключевые показатели эффективности
Горизонт 2

(2023-2024)

Горизонт 1

(2021-2022)

Горизонт 3

(начиная с 2025 года)

Программы

"Женщины в ИИ" (WAI)
Награды "Женщины

в ИИ" (WAI)

Деятельность продолжается 1000 Женщин в ИИ (WAI) MOHR

1.ВАЙКамп

2.ВАЙ-2-Го

3.WAIDatathon

Расширение AI-ChEmp

до каталога диаспор

талантов в области

искусственного интеллекта

и интеграция с AI-DI

Активность продолжается
100 чемпионов в области искусственного интеллекта получили новые полномочия MOHR

Выдайте визу для талантливых специалистов в

области искусственного интеллекта в рамках

программы расширения прав и возможностей AI Champion (AI-

ChEmp) для:

1. Известных мировых экспертов в области искусственного интеллекта-

Эксперты;

2. Востребованных во всем мире

Малазийские таланты в области искусственного

интеллекта (проживающие в Малайзии); 1.

Малазийские таланты в области искусственного интеллекта,

Эксперты в области искусственного

интеллекта в настоящее время проживают за границей
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СКАНИРУЙТЕ здесь

ÑÒÐÀÒÅÃÈß 5: ÊÓËÜÒÈÂÈÐÎÂÀÍÈÅ ÈÈ

Пандемия коронавируса показала, что мы стали настолько зависимы от технологий, основанных на

данных, основанных на искусственном интеллекте и автоматизации. В это время многие компании также

активно используют технологии и возможности, основанные на искусственном интеллекте. Приложения

с искусственным интеллектом обладают огромным потенциалом для фундаментального

преобразования нашего будущего, и машинное обучение уже меняет структуру нашего общества.

Культурная адаптация людей - это путь к обществу, основанному на искусственном интеллекте. Мы должны начать с

культурного воспитания наших высших руководителей, чтобы заручиться их поддержкой и вовлеченностью в

процесс трансформации. Нам необходимо обеспечить, чтобы сотрудники оставались на переднем крае технологий

искусственного интеллекта и постоянно развивали свои навыки. Более того, в нашем обществе

существует большой разрыв между привилегированными и обездоленными в применении и использующими

искусственный интеллект. Следовательно, необходимо разработать стратегию аккультурации ИИ, чтобы повысить

осведомленность и внедрение ИИ во всех секторах и уменьшить страх перед ИИ среди сообществ.

Цели Стратегии аккультурации искусственного интеллекта включают предоставление малазийцам

возможностей адаптироваться, приобретать и приспосабливаться к новой культуре искусственного

интеллекта и предоставление им права голоса для расширения их участия в этом машинном веке путем расширения их

знаний и навыков в области искусственного интеллекта .
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S5.1 Повышение осведомленности об ИИ

•Эта стратегия направлена на повышение осведомленности о роли ИИ в нашей жизни. Население Малайзии должно понимать, что мы

движемся к общим приложениям искусственного интеллекта, и искусственный интеллект постепенно заменит повторяющиеся задачи и будущие рабочие

места. В мероприятиях по повышению осведомленности участвуют все заинтересованные стороны в области искусственного интеллекта. Мероприятия, намеченные

в рамках этой Стратегической инициативы, включают: Взаимодействие социальных сетей с ИИ

• Это мероприятие направлено на повышение осведомленности общественности об ИИ. Целью данного мероприятия является установление и продвижение присутствия

ИИ в социальных сетях в Малайзии. Мероприятия будут использовать социальные сети для демонстрации новейших технологий ИИ и

приложений, чтобы вдохновить молодежь. Использование социальных сетей, таких как Facebook, Twitter и LinkedIn, поможет развить

существенную осведомленность об ИИ и понимание ИИ, следовательно, уменьшит страх перед ИИ во всех секторах экономики и на всех уровнях общества.

Влиятельные люди в социальных сетях, знаменитости и публичные иконки также внесут свой вклад в создание вирусного контента с помощью искусственного

интеллекта. Деятельность, предлагаемая в Horizon 1, будет еще более расширена за счет создания подкастов с искусственным интеллектом / публикаций на YouTube /

Twitter на двух языках, а также представления технологий / разработок / продуктов с искусственным интеллектом в ток-шоу на телевидении / радио. Это делается для того, чтобы

постоянно информировать соответствующую Quad Helix об обновлениях в разработках в области искусственного интеллекта.

Онлайн-публикации

• В 2021 году будет создана редакционная коллегия онлайн-публикаций в области искусственного интеллекта. Содержание новостей и

обновлений искусственного интеллекта будет предоставляться членами Quad Helix. Эта деятельность будет контролироваться

Отделом корпоративных коммуникаций в соответствующих министерствах. Ожидается, что публикации будут выходить 2 раза в год в 2022 и 2023

годах. Частота публикаций может быть дополнительно увеличена до 4 онлайн-публикаций в 2024 и 2025 годах.

Программы повышения осведомленности об искусственном интеллекте для государственных чиновников.

•
В мероприятиях по повышению осведомленности об искусственном интеллекте также примут участие высшие федеральные должностные лица, представители правительств штатов,

руководители GOC и GLC, а также высшие / средние / младшие должностные лица. Это нынешние и будущие лидеры, которые будут отвечать за надзор за

развитием искусственного интеллекта в стране, следовательно, их осведомленность и понимание искусственного интеллекта и его основных применений имеет решающее значение.

Ожидается, что к концу Horizon 3 обучение по этой программе пройдут 3600 должностных лиц.

Роуд-шоу с искусственным интеллектом / Тренинги для исследователей и научно-исследовательских институтов

• Другим компонентом Quad Helix являются академические круги и исследователи из государственных и частных учреждений, которые являются

потенциальными и частыми пользователями искусственного интеллекта. Роуд-шоу / тренинги по искусственному ИНТЕЛЛЕКТУ проводятся с целью популяризации использования

искусственного интеллекта среди этого сообщества пользователей (таблица 49). Учебное мероприятие будет проводиться MOSTI, KPLB, KWP в сотрудничестве с Академией лидерства в

высшем образовании (AKEPT) для подготовки конкретных исследователей в области искусственного интеллекта. Ожидается, что AKEPT подготовит 600 потенциальных исследователей

в области искусственного интеллекта к 2025 году.
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Раздел 5.1 Повышение осведомленности об искусственном интеллекте

График работы

Ведущее

агентство и сотрудники

ЦельГоризонт 2

(2023-2024)

Горизонт 3

(начиная с 2025 года)

Горизонт 1

(2021-2022)

Стратегия в социальных сетях и

вовлечение общественности в

Подкасты с искусственным интеллектом /

YouTube / публикации в Твиттере на двух

языках и ток-шоу

на телевидении / радио, в которых представлены

технологии / разработки / продукты

искусственного интеллекта для

последовательного

задействования соответствующей

Четырехъядерной спирали.

(Активность продолжается) Количество активных взаимодействий в

социальных сетях по AI:

MDEC

распространять информацию о

национальных программах

искусственного интеллекта, используя существующие

структуры и программы правительства /

отраслей в социальных сетях.

MOSTI

x Подкасты AI (260), YouTube (260),

Twitter (260)

Количество ток-шоу на радио

x Радио RTM (50), Hot FM (50)

Количество телешоу

x RTM (20), TV3 (20)

x
Создайте редакционную коллегию для

онлайн-публикаций с использованием искусственного интеллекта

при содействии Quad

Helix и распространении публикации с использованием

искусственного интеллекта. Программа повышения

осведомленности об искусственном интеллекте для высших

должностных лиц федерального уровня, правительства штата

, руководителей GOC и GLC

, а также старших / средних / младших

должностных лиц

, проводящих роуд-шоу / тренинги по искусственному интеллекту для

продвижения использования искусственного интеллекта среди

университетских исследователей и

исследовательских институтов из

государственных и частных учреждений.

(Активность продолжается) (Активность продолжается) 12 онлайн-публикаций за 5 лет БОЛЬШИНСТВО

KKMM

MDEC

(Активность продолжается) (Активность продолжается) x 8000 участников программ повышения

осведомленности об искусственном интеллекте

MOSTI

Министерство здравоохранения

Все соответствующие министерства

x(Активность продолжается) (Активность продолжается) 1200 участников роуд-шоу с искусственным

интеллектом / Тренинг

МОХЭ

MOSTI

x 640 подготовленных исследователей искусственного интеллекта

KPLB KWP

l
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С5.2 Ускорение внедрения ИИ

Эта стратегия направлена на ускорение внедрения ИИ среди граждан Малайзии. Успешное внедрение ИИ

требует прагматичного подхода. Мероприятия, которые будут продвигаться, должны развивать знания в

области искусственного интеллекта, технические навыки и процессы, направленные на быстрое внедрение

искусственного интеллекта. Мероприятия, намеченные для этой Стратегической инициативы, включают:

Программу оценки искусственного интеллекта

Это мероприятие ориентировано на малые и средние предприятия (МСП), которые

использовали приложения искусственного интеллекта в своей деятельности посредством введения рейтинга AI

SCORE . Ожидается, что внедрение искусственного интеллекта среди малых и средних предприятий ускорится

благодаря программе AI SCORE . Корпорация МСП-MEDAC и другие облачные провайдеры привлекут 10 000 представителей

МСП из 5 000 МСП к внедрению искусственного интеллекта и оценке AI SCORE. Малые и средние предприятия,

которые поддерживают широкое внедрение искусственного интеллекта в стране путем разработки технологий

искусственного интеллекта и / или решений с искусственным интеллектом, получат стимул. Конечная цель - создание

местных МСП с глобальным потенциалом искусственного интеллекта.

Ускоренные программы искусственного интеллекта для государственных чиновников.

Программа повышения осведомленности об искусственном интеллекте и его базовых приложениях для высших

федеральных чиновников, чиновников правительства штата, руководителей GOC и GLC, а также должностных лиц высшего /

среднего / младшего звена будет еще больше расширена за счет увеличения числа участников программы.

Ожидается, что эти участники ускорят внедрение ИИ в своих соответствующих департаментах / агентствах /

министерствах с помощью рейтинга AI SCORE. Будет разработан портал оценки звезд ИИ.

Министерствам / правительственным учреждениям будет ежегодно присваиваться рейтинг искусственного интеллекта 5

звезд начиная с 2023 года.

Ускоренные программы искусственного интеллекта для исследователей и научно-исследовательских институтов.

Ожидается, что внедрение искусственного интеллекта среди университетских исследователей и научно-исследовательских

институтов ускорится благодаря рейтингу AI SCORE. МОСТИ и МОХЕ будут работать вместе, чтобы

представить награду AI SCORE Rating для государственных и частных университетов в 2022 году.

Malaysia AI Awards

Это мероприятие направлено на быстрое внедрение искусственного интеллекта с помощью

стимулирующих мероприятий (таблица 50). Премия Malaysian AI Awards будет вручаться частным лицам, правительственным

учреждениям и компаниям, активно участвующим в внедрении искусственного интеллекта в стране.
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S5.2 Ускорение внедрения искусственного интеллекта

График

Ведущее

агентство и сотрудники

ЦельГоризонт 2

(2022-2023)

Горизонт 1

(2021-2022)

Горизонт 3

(2024-2025)

Ускорить внедрение искусственного

интеллекта среди МСП с помощью

рейтинговой оценки AI .

(Деятельность

продолжается)

(Активность

продолжается)

10 000 представителей малого и среднего бизнеса из 5 000 Корпорация малого и среднего бизнеса - MEDACx

МСП ознакомились с внедрением

искусственного интеллекта и AI Рейтинговый БАЛЛ MDEC

Облачные провайдеры

(Действие

продолжается)

(Действие

продолжается)

x 2000 малых и средних предприятий получили награды за внедрение искусственного интеллекта
БОЛЬШИНСТВО

SMECORP

Стимулирование МСП с помощью

потенциала искусственного интеллекта стимулы

MDEC

MITI

MEDAC

(Выполнение

стратегии 5-1 H1)

Ускорить

внедрение искусственного интеллекта

среди федеральных министерств

и агентств

Правительства

и штатов,

GOC и GLC с помощью рейтинговой

оценки AI, набранной по баллам

(Деятельность

продолжается)

x Портал с рейтингом одной звезды искусственного Интеллекта MOSTI

x 15 Министерств / правительственных агентств с

Рейтингом AI 5 звезд

x 15 C-люксов GOC и GLC с 5

Рейтинг искусственного интеллекта Звезд
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С5.2 Ускорение внедрения искусственного интеллекта

Сроки

Ведущее агентство &
ЦельГоризонт 2

(2022-2023)

Горизонт 1

(2021-2022)

Горизонт 3

(2024-2025)

Сотрудники

Выполняют

Стратегию 5-1, часть 1)
Ускорить внедрение

искусственного интеллекта

среди университетских

исследователей и

(Деятельность

продолжается)

x 50 государственных и частных университетов с рейтингом AI 5 MDEC

Звезды

МОСТИ

МОХЭ

исследовательские институты

из государственного и частного

секторов с помощью рейтинга

баллов искусственного

интеллекта Стимулируют 10 МСП

с глобальным потенциалом

искусственного интеллекта.

(Выполнение с 5 по

2 ч.1)

(Упражнение

продолжается)

x 30 малых и средних предприятий с глобальным потенциалом искусственного интеллекта
MDEC БОЛЬШИНСТВО

КОМПАНИЙ

SMECORP

MOSTI
(Упражнение

продолжается)

(Выполняйте

с 5-2 ч. 2)

x Награды Малайзии в области искусственного интеллекта

Малазийские премии

в области искусственного

интеллекта для частных

лиц, правительственных

учреждений и

компаний, активно занимающихся

внедрением

искусственного

интеллекта в Малайзии.
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СКАНИРУЙТЕ здесь

ÑÒÐÀÒÅÃÈß 6: ÇÀÏÓÑÊ ÍÀÖÈÎÍÀËÜÍÎÉ ÈÍÍÎÂÀÖÈÎÍÍÎÉ ÝÊÎÑÈÑÒÅÌÛ èñêóññòâåííîãî ÈÍÒÅËËÅÊÒÀ

Ключевым элементом запуска инновационной экосистемы в Малайзии является эффективное сотрудничество между различными заинтересованными сторонами. Сотрудничество

или консорциум Quadruple Helix объединяет игроков из четырех ключевых секторов: научных кругов, правительства, промышленности и сообщества при поддержке

международных партнеров. Функции консорциума имеют решающее значение для объединения различных сильных сторон и возможностей, имеющихся в каждом ключевом

секторе. Консорциум, обладающий сильным и разнообразным опытом, будет способствовать этому грандиозному сотрудничеству и одновременно дополнит ключевые элементы

этой дорожной карты. Формирование такого гибкого, но инклюзивного консорциума создаст долгосрочную платформу как для правительства, так и для соответствующих игроков

отрасли, чтобы принять участие в национальной повестке дня в области искусственного интеллекта.

В этой дорожной карте есть 2 уровня сотрудничества по четырехзвенной спирали:

(1) Альянс экспертов и игроков в области искусственного интеллекта национального уровня

(MyAI-Alliance), который объединяет различные сообщества искусственного интеллекта в стране

(например, Women in AI, Общество искусственного интеллекта Малайзии, IEEE Malaysia,

Общество вычислительного интеллекта, различные Центры

передового опыта в области искусственного интеллекта на университетском уровне и т.д.), как способ

объединить различные ресурсы, повысить узнаваемость, эффективно привлечь международное

партнерство и создать больше возможностей для всех заинтересованных сторон. Аналогичные

системы созданы в других странах, таких как Норвегия (NORA - Норвежский

исследовательский консорциум искусственного интеллекта), Европа (AI4EU) и

AECAIR (Азиатско-Европейский консорциум по исследованиям искусственного интеллекта).

Сообщество искусственного интеллекта в Малайзии тогда может быть представлено как единое целое,

особенно на глобальном уровне.

(2) Сотрудничество в национальных проектах по использованию искусственного

интеллекта, где сотрудничество по четырехсторонней спирали будет ключевым элементом

в реализации проекта для каждого консорциума AICatalyst. Это наиболее важная

часть инновационной экосистемы искусственного интеллекта (AIIE) в дорожной карте.
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Стратегия 6: Запуск Национальной инновационной экосистемы искусственного интеллекта

Повысить узнаваемость Малайзии в области искусственного интеллекта на международном уровне, для

Малайзии важно быть частью глобальных платформ искусственного интеллекта, таких как Сеть экспертов ОЭСР

по искусственному интеллекту (ONE AI) и Глобальный альянс действий в области искусственного интеллекта WEF;

участвовать в мировом рейтинге AI , участвовать в программах ООН по искусственному интеллекту, таких как Глобальный

саммит AI for Good, организованный ITU (Международным союзом электросвязи) ООН; а также

установить официальное партнерство со всемирно известными исследовательскими центрами искусственного

интеллекта, такими как Институт Алана Тьюринга в Великобритании, Центр науки о данных и исследований

искусственного интеллекта NTU в Сингапуре и Институт искусственного интеллекта Аллена в США.

Систематическое и эффективное сотрудничество между государственным и частным секторами в области исследований

и разработок, приносящее пользу обществам, является ключевым фактором, определяющим развитие успешных

инноваций в области искусственного интеллекта. Чтобы усилить синергию между всеми участниками "четверной спирали", эта

стратегия предлагает инициативы, которые реалистичны и способны улучшить сотрудничество,

направленные на получение впечатляющих результатов НИОКР и внедрение искусственного интеллекта, особенно

бизнес-пользователями. В этой стратегии также признается важность международных

связей, которые повысят ценность наших знаний, технологий и глобальных

возможностей.

В рамках этой стратегии предусмотрены 4 стратегические инициативы с 12

ключевыми мероприятиями, предусматривающими бюджет в размере 60,4 млн.

ринггитов. Мероприятия распределены по трем горизонтам.
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S6.1 Создание AI-Catalyst в качестве инновационного центра для реализации

Модели инновационной экосистемы искусственного интеллекта "Четверная спираль"

• Ядром инновационного центра инновационной экосистемы искусственного интеллекта (AI-IE) является

AI-Catalyst. AI-Catalyst выступает в качестве виртуального хоста для quadruple

helix Национальных консорциумов по использованию ИИ. Следовательно, для

успешной реализации AI-IE сначала должен быть создан AI-Catalyst. В рамках этой

инициативы есть 3 ключевых мероприятия:

Создание администрации для AI-Catalyst, которая будет управлять консорциумами

и помогать им в осуществлении их деятельности. При работе с межгосударственными

соглашениями / договоренностями могут возникать различные вопросы, и поддержка со стороны

специальной административной команды имеет важное значение. Следовательно,

x

Администрирование AI-Catalyst должно быть установлено в рамках Горизонта 1,

чтобы гарантировать, что любые процессы, связанные с созданием

Консорциумов AI-Catalyst и их деятельностью, управляются надлежащим образом.

x Создание консорциума AI Catalyst для реализации национальных сценариев использования AI

проекты (AI-Cases). Процесс создания Консорциума AI Catalyst будет

определен AI-CIU или аналогичной целевой группой / подразделением, которые

будут назначены MOSTI.

Формирование сети сотрудничества между поставщиками технологий для обмена ресурсами

искусственного интеллекта, такими как данные, цифровая инфраструктура, финансирование и т.д.

x
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S6.1 Создание AI-Catalyst в качестве инновационного центра для внедрения

Модели инновационной экосистемы искусственного интеллекта Quadruple Helix

График работы

Ведущее

агентство & Соавторы

ЦельГоризонт 2

(2022-2023)

Горизонт 3

(2024-2025)

Горизонт 1

(2021)

x Установить
Сформировать

совместную работу

Превратить AI-

Catalyst в самодостаточную

модель

Администрирование AI Catalyst

установлено в течение первого года

x
администрирование

искусственного интеллекта-Катализатора

MOSTI

создание сети среди

поставщиков технологий

для обмена ресурсами искусственного

интеллекта

x 11 Консорциумов AI Catalyst - это
x Внедрение ИИ

создано в течение первого года
Консорциум Catalyst

для реализации национальных

проектов

по использованию

ИИ , кейсы по ИИ
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S6.2 Реализация предлагаемых национальных вариантов использования

искусственного интеллекта с упором на управляемую искусственным интеллектом цепочку поставок

• успешная стратегическая инициатива

6.2 направлена на обеспечение реализации предлагаемых национальных вариантов использования

искусственного интеллекта, представленных в разделе 7 настоящего отчета. В течение периода

горизонта 1 (2021 год), есть 2 ключевых мероприятия:

• Установление приоритетного финансирования для предлагаемых национальных

проектов / вариантов использования искусственного интеллекта (AI Use Cases) из малазийского

фонда Grand Challenge компании MOSTI. Однако также ожидается дополнительное финансирование от других

отраслей промышленности и государственных учреждений, особенно

для проектов, основными бенефициарами которых являются отрасли или

агентства. Внедрение

вариантов использования искусственного интеллекта является наиболее важным направлением

деятельности в рамках этой инициативы. Внедрение начинается в Horizon 1, а выдача

результатов от некоторых проектов, как ожидается, начнется в Horizon 2.

Полная выдача результатов / решений от всех других проектов будет

в Horizon 3.

Общий бюджет Strategic Initiative 6.2 составляет 50 миллионов RM, что относится ко всем 10 вариантам

использования ИИ. Бюджет для национальных проектов по использованию искусственного интеллекта

в сфере государственных услуг будет покрываться МАМПУ,

который будет внедрять и обеспечивать результаты проекта. В таблице

53 показаны мероприятия по Стратегической инициативе 6.2, сроки,

цели, ведущее учреждение (учреждения) и предлагаемый бюджет.

•

•
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S6.2 Реализация предлагаемых национальных вариантов использования искусственного

интеллекта с упором на цепочку поставок, основанную на искусственном интеллекте

Временные рамки

Ведущее

агентство и сотрудники

ЦельГоризонт 2

(2022-2023)

Горизонт 1 Горизонт 3

(2024-2025)(2021)

x Установите приоритет

Начните предлагать решения

для искусственного

интеллекта с примеров использования

искусственного интеллекта

Предоставьте все другие

решения для вариантов использования

искусственного интеллекта

x Внедрение и реализация 7
финансирование

предлагаемых национальных

вариантов использования

искусственного интеллекта, AI Use Cases,

из малазийского фонда Grand Challenge

от

MOSTI,

Реализующего

предлагаемые национальные

варианты использования искусственного

интеллекта через консорциумы AI

Catalyst

MOSTI

Примеры использования ИИ в 3

приоритетных областях (сельское хозяйство.

и лесное хозяйство, медицина и

оздоровление, умные города и транспорт)

MoHE

Министерства, связанные с национальным использованием

искусственного интеллекта

x Реализация и доставка 4

ИИ случаев в течение 2

приоритетных сферах (образования и

общественных услуг) в качестве опор

Случаях

x

x Получите 50% от общего объема проекта

финансирование из Малазийского

фонда Grand Challenge Fund

Получите 50% от общего объема

финансирования проекта от системы грантов,

совместимых с правительством и отраслью

x
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С6.3. Создание платформы совместной работы по четырехсторонней спирали для исследований и разработок в области искусственного ин

Сотрудничество правительства, научных кругов, промышленности и общества имеет фундаментальное значение для успеха

инновационной экосистемы искусственного интеллекта и является ключевым фактором внедрения национальных сценариев

использования искусственного интеллекта. Усилия по сотрудничеству должны отражать его ожидания и целевые достижения. Все

стороны, которые будут участвовать в этом консорциуме, должны придерживаться аналогичной фундаментальной веры в

национальную повестку дня. Соглашение о консорциуме должно быть невосприимчивым к любой стагнации, которая может поставить под

угрозу его роль и функции. Чтобы облегчить консорциуму выполнение его ожидаемых ролей и обязанностей, должна быть создана

рабочая структура или официальный комитет, получивший одобрение правительства.

Стратегическая инициатива 6.3 гарантирует, что сотрудничество в рамках четырех спиралей будет

развиваться на как можно более ранней стадии с помощью 4 ключевых мероприятий:

Создание Малайзийского альянса искусственного интеллекта (MyAI-Alliance), который объединяет сотрудников в

области искусственного интеллекта из правительства, научных кругов, отраслей промышленности и обществ, для

поддержки внедрения AI-IE в Horizon 1:

ƒƒMyAI-Alliance будет объединять и продвигать сотрудничество между всеми различными участниками quadruple helix

для участия в национальных примерах использования ИИ и других механизмах сотрудничества. Поскольку

MyAI-Alliance также состоит из экспертов по ИИ, он может предоставлять технические консультации

правительству по вопросам, связанным с ИИ, при взаимодействии с международными партнерами, например,

через Комитет АСЕАН по науке, технологиям и инновациям (ASEAN COSTI).

Альянс также должен активно участвовать в обсуждениях искусственного интеллекта, проводимых по всему

миру, например, на официальной дискуссионной платформе Комиссии Организации Объединенных Наций по

науке и технологиям в целях развития (КНТР).

ƒ

ƒ Сформулируйте рекомендации по созданию инвестиционного фонда с искусственным интеллектом для стартапов с искусственным интеллектом в horizon 2.

ƒ
Создайте Национальный справочник экспертов и компаний в области искусственного интеллекта (AI-DI) в Horizon 2, чтобы

национальные и международные организации могли искать наших местных экспертов и организации в области искусственного интеллекта для

сотрудничества. Создать региональный центр передового опыта

в области искусственного интеллекта в цепочке поставок, который сосредоточится на сотрудничестве quadruple helix в области исследований и разработок

в области искусственного интеллекта в цепочке поставок, чтобы сделать Малайзию региональным глобальным лидером в области искусственного интеллекта

в секторе управления цепочками поставок в Horizon 3. Это стремление станет частью наших

инициатив, направленных на то, чтобы позиционировать Малайзию как лидера в области SCM, основанного на искусственном интеллекте.

ƒ
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S6.3 Создание платформы совместной работы по четырехсторонней спирали для исследований и разработок в области искусственного ин

Временные рамки

Ведущее учреждение &
ЦельГоризонт 2

(2022-2023)

Горизонт 1 Горизонт 3

(2024-2025)(2021)
Соавторы

x Сформулировать
Установить

Создать региональный

центр передового опыта в

области искусственного интеллекта в

цепочке поставок

, который

сосредоточится на сотрудничестве

по "четверной спирали" в

области исследований и разработок в

области искусственного интеллекта в

цепочке поставок

x Малайзийский альянс искусственного интеллекта - это
Рекомендации

по инвестированию

в ИИ для

стартапов

в области

ИИСоздают

Национальный справочник

экспертов

и сообществ в

области ИИ, AI-DI

МОСТИ

МоХЭ

МИТИ

Малайзия Ай Альянс

(Гац-Союз)

, который приносит

вместе АИ

коллаборационистами

из правительства,

научные круги,

отрасли

промышленности и

общества, чтобы поддержать внедрение

AI-IE.

создан

x Руководство по инвестициям в искусственный интеллект для ИИ

стартапы

x
Ай-ДИ, создан Национальный

каталог искусственного интеллекта.

x

x создан 1 региональный центр исследований и разработок в области искусственного интеллекта

в цепочке поставок
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С6.4 взаимодействие с глобальными знаниями и инновационных сетей для AI

• сотрудничество взаимно

выгодно дискурса и поощрять больше открытий.

Следовательно, encourageInternational

необходимо

поощрять международное партнерство и альянсы в области искусственного интеллекта.

Этого можно достичь с помощью мероприятий, изложенных

в Стратегической инициативе 6.4, которые поощряют

трансграничные партнерства между правительствами для

обмена знаниями в области искусственного интеллекта через AI-eX (Международный AI

совместный интеллектуальный дискурс) в Горизонте 1. Это включает в себя

взаимодействие с другими странами-лидерами в области искусственного интеллекта по

реализации их политики в области искусственного интеллекта, чтобы перенять их опыт,

организацию интеллектуальных бесед об этике искусственного интеллекта,

принципах искусственного интеллекта, социальном воздействии искусственного интеллекта и т.д.

Трансграничные меморандумы о взаимопонимании, сотрудничество

инициативы по обмену данными, высокоэффективные инновации и

внедрение искусственного интеллекта в период со 2 по 3 горизонт.

Тесная синергия с региональными и глобальными игроками является

фактором, который позволит позиционировать

мероприятия

•

•

•

Малайзия в

международной экосистеме искусственного интеллекта. Участие

глобальных и региональных организаций имеет решающее значение

для улучшения нашей местной экосистемы и поможет позиционировать

Малайзию как одного из активных сторонников внедрения решений на

основе искусственного интеллекта .

• Общий бюджет Стратегической инициативы 6.4 составляет 3,5

миллиона рупий на первые 5 лет. В таблице 55 показаны мероприятия

по Стратегической инициативе 6.4, сроки, целевые

показатели, ведущее учреждение и предлагаемый бюджет.
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S6.4 Взаимодействие с глобальными сетями знаний и инноваций в области искусственного интеллекта

График работы

Ведущее

агентство и сотрудники

ЦельГоризонт 2

(2022-2023)

Горизонт 1 Горизонт 3

(2024-2025)(2021)

Трансграничные

партнерства

между

правительствами с целью

Трансграничные

меморандумы о взаимопонимании,

сотрудничество

и инициативы по

сотрудничеству

в области обмена

данными, высокоэффективных

инноваций и внедрения

искусственного интеллекта.

(Деятельность

продолжается)

x Официальная платформа для создания ссылок

MOSTI

Сформированы игроки в области искусственного

интеллекта Малайзии с международными

сетями искусственного интеллекта.

5x эффективный международный ИИ

делитесь знаниями ИИ

через ИИ- eX

(Международный

совместный

интеллектуальный дискурс ИИ)

интеллектуальный дискурс, проводимый

x 5 меморандумов о взаимопонимании, подписанных с международными

Центры AI или промышленности
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5 Национальный искусственный интеллект

Примеры использования



Малайзия как мировой лидер в цепочке поставок, основанной на искусственном интеллекте

Цепочку поставок, по сути, можно определить как любую среду или экосистему, через которую протекает поток

ресурсов. Эти ресурсы могут быть физическими, такими как продукты и материалы, или нефизическими, такими

как люди или услуги. Почему цепочка поставок?

Экономические основы Малайзии основаны в первую очередь на производстве, плантациях, торговле, логистике

и дистрибуции, а также розничной деятельности. Эти сильные стороны подчеркиваются тем, что Малайзия

может похвастаться двумя из пяти крупнейших портов Юго-Восточной Азии. Эти основополагающие направления

деятельности опираются на эффективную, гибкую и устойчивую цепочку поставок, являющуюся основой

экономики Малайзии и мировой экономики. По мере того как цепочка поставок становится все более сложной,

проблемы, связанные с возможностью адаптации к постоянно меняющимся потребностям и ограничениям, быстро

выходят за рамки человеческих возможностей.
Глобальные тенденции в области оцифровки и цифровой

трансформации усиливают необходимость перехода к более устойчивой, гибкой, интеллектуальной и

эффективной цепочке поставок. В то время как

другие страны стратегически сосредотачиваются на конкретных областях искусственного интеллекта, таких как национальная безопасность, оборона, кибербезопасность,

энергетика и здравоохранение, чтобы продвигать свою национальную повестку дня, по крайней мере, на общественной арене, поэтому предлагается,

чтобы Малайзия уделяла стратегическое внимание искусственному интеллекту в управлении цепочками поставок (SCM). Национальные варианты использования

искусственного интеллекта и управление цепочками поставок (SCM): 4 из 11 предлагаемых национальных вариантов использования искусственного интеллекта

напрямую решают различные задачи управления цепочками поставок.
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Наращивание объемов

Сельское и лесное хозяйство
СКАНИРОВАТЬ здесь

Транспорт Транспорт

ЭКСПОРТ

Проект 1

Цепочка поставок на основе искусственного

интеллекта Цель: Развивать

интегрированные

плантации пальмового масла для

поддержания производительности и

доходов плантационных

компаний, несмотря на нехватку

рабочей силы

Проект 2

Автономная робототехника на маслозаводах

Плантации

Система управления производством пальмового масла
Заводы по производству пальмового масла

Нефтеперерабатывающие заводы Магазин
Транспорт

автономная

система сбора урожая для использования в Магазин

Мельницы

Потребитель

Продукты питания

Производитель

Выращивание Дистрибуция Переработка Дистрибуция Производство Дистрибуция Розничная торговля

2. Дроны для сбора данных и мониторинга1. UGV для плантаций пальмового масла

Автономный UGV для

Система беспилотных летательных аппаратов, собирающих

данные для использования на плантациях
Цель

системы управления сбором

урожая пальм: Оптимизировать

прибыльность и минимизировать

неэффективность цепочки

поставок за счет использования

системы автономных закупок и

управления запасами , основанной

на искусственном интеллекте

плантации пальмового масла,

оснащенные интеллектуальным оборудованием

инспекция, мониторинг качества

FFB и урожайности
Захват FFB, опрыскиватель удобрений

и сыпучих плодов

прогнозирование.
сборщик.

4. Централизованная система мониторинга

данных для управления плантациями3. Экзоскелет для уборки урожая FFB

Обеспечивает обзор ключевых показателей

эффективности плантации с высоты птичьего полета и
Свет и эффективное

вспомогательное средство для уменьшения данные, полученные

от различных датчиков

на грунт, СНТ и

рабочие нагрузки при

сбор урожая

дроны.
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Образование ПРОСМОТРИТЕ здесь
Предлагаемая архитектура для CRS4PerL

UPMÐåêîìåíäàöèÿ Панель мониторинга для планирования персонализации вспомогательного обучения

Проект 3 Вмешиваться

Общаться
Контролировать Прогнозировать

Планировать

Система персонализированного

обучения Цель: Разработать

систему персонализированного обучения

для повышения вовлеченности

студентов и результатов с

использованием искусственного интеллекта.

Äîñòóï ê

Ïåðñîíàëèçàöèè

Àíàëèòèêà îáó÷åíèÿ

Инструктор Разговорная

система

рекомендаций

Персонализированный

курс обучения

и

учебный

контент

UPM

UPM

Ïåðñîíàëèçèðîâàííàÿ

ïîìîùü

Íàñòðîéêà äëÿ

ïåðñîíàëèçàöèè

Ïåðñîíàëüíûé

ðåïåòèòîð

UPM

Персонализированный

Генератор

уроков

Ñîçäàâàéòå äëÿ

ïåðñîíàëèçàöèè

Îïûò îáó÷åíèÿ
Äîñòóï ê

Learn
Система управления обучением

Обучение Обучение Профиль

учащихсяСодержание Профиль

Проект 4

Автоматическая маркировка

Интеллектуальная

автоматизированная Цель Системы

оценки: Разработать

интеллектуальную автоматизированную

систему оценки для

поддержки системы

персонализированного обучения

.

Механизм

Учащийся ....n Загружены

изображения

сценария оценки

Просмотр

результата

Анализ данных
в программное обеспечение

для маркировки
Студент 2

Сценарий возврата

Студент 1

Центры оценки экзаменов Центр маркировки Механизм обратной связи
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Образование СКАНИРУЙТЕ здесь

Проект 5 Профилирование интеллектуальных выпускников для национальной рабочей силы, ориентированной на будущее

Цель: Разработать интеллектуальную персонализированную систему обучения для повышения вовлеченности студентов и повышения результатов с помощью искусственного интеллекта.

Варианты подходящего соответствия

между соискателями и
Требования к

опытупредложения о работе на

основе соответствия требованиям

Отраслевые

ожидания

Компетентность Эмоции Стандарты выпускника
Успешная работа

Принятие с

минимальным

опытом работы

принятие
Эмоциональный интеллект,

стабильность, дух и выносливость

выпускников

Баланс выпускников

эффективность и

результативность в выполнении задач

Академические

требования

Когнитивные способности

Минимальное академическое

признание
Автоматизированный искусственный интеллектУровень оценки

поиск и навыки

- картирование

работы

интеллект

учащихся

Требования к

природным ресурсам H um, которые

имеются у студентов

Набор навыков

Поведение

Оценка поведения

выпускников

Требуемые наборы навыков

для компании

Портфолио

и отношение к делу

Отрасль/

Компании
Ценности

Х-фактор выпускников,

специальность, академический опыт

Предыдущий опыт

в отрасли, лидерство
В сочетании баз

данных выпускников

навыки и

требования

мастерства и и внеклассной

уникальность деятельности
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Медицина и

оздоровление Проект 6

СКАНИРУЙТЕ здесь

Автономная система распределения вакцин и управления ими

Цель: Повысить операционную эффективность распространения вакцины против COVID-19 за счет использования искусственного интеллекта для сокращения

расходов на поставки на 20% и затрат на логистику на 40%. Наложить слой искусственного интеллекта поверх текущего рабочего процесса и систем, чтобы можно было

автономно и эффективно масштабировать планирование доз вакцины .

Правительство

Цепочка поставок

Ограничения

AP & I

Тактический

Диспетчерский пункт

Ставьте цели

Рекомендуемые

Модель искусственного интеллекта
Ограничения

Автономные закупки
AP & I

Оперативный
Поставщики

АП&Я даю добро на

Автономное пополнениеРасписание

Граждане
Инвентаризация ИнвентаризацияИнвентаризация на месте

Регистрация

Готов

Очереди

Планирование

Очереди
Склад Распределительный ЦентрВакцина

Администрации

Администрация Сайта
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Медицина и оздоровление СКАНИРУЙТЕ здесь

Проект 7 Проект 8

Автономный A-eye

Проект 9

Персонализированное проактивное

здравоохранение

АЙ-Назоальвеолярная

(AI-Na) системаСистема

Цель: Для включить a Цель: Для обеспечить в Цель: Разработать ИИ-

прогностическую модель

серии 3D-печатных

назоальвеолярных слепков

CIAPAI с поддержкой (PNAM) с ИИ-прогнозом

о, ,изменениях отхождения

щели,,после применения PNAM.

национальная проактивная

стратегия здравоохранения в отношении сердечно-сосудистых

заболеваний и снижения

затрат на здравоохранение.

автономная система A-eye для предотвращения

слепоты с использованием анализа

изображений на базе искусственного интеллекта .
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Умные города и транспорт СКАНИРОВАТЬ здесь

Проект 10 Массовый общественный транспорт на базе искусственного интеллекта

Цель: Разработать и внедрить автономное техническое обслуживание, ремонт и эксплуатацию (MRO) на базе искусственного интеллекта для

системы общественного транспорта для обеспечения отличной работы, обслуживания клиентов, а также управления безопасностью полетов.

Задачи:

Текущий Технологии в городепо всему городу общественный

транспорт предоставляет оперативную информацию, но ему не

хватает интеллектуальных данных, необходимых операторам

общественного транспорта для предоставления эффективного

обслуживания при сниженных затратах, повышения

операционной эффективности и повышения надежности системы.

Ключевые преимущества:

Опыт и

система позволят предоставлять

услуги

лучше

и

клиентам

оперативная информация

между органами власти и операторами с управлением в

режиме реального времени . Он также может обеспечить

превосходство в эксплуатации за счет внедрения

искусственного интеллекта для улучшения системы,

повышения операционной эффективности и надежности,повышение эффективности управления

активами, включая профилактическое

обслуживание и повышение эксплуатационной

безопасности, например, более эффективное

получение доходов и управление имуществом.
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Государственные услуги СКАНИРОВАТЬ здесь

Проект 11 Интеллектуальная автоматизация в сфере государственных услуг

Цель: Создавать более оперативные, надежные и своевременные услуги, а также соответствовать запросам

граждан и стремлению к уровню обслуживания потребительского уровня. Это снизит затраты, повысит производительность

и позволит организациям сосредоточиться на предоставлении важнейших государственных услуг.

Проблемы.:

•

•

•

Огромное количество времени,

затрачиваемого на повторяющиеся и рутинные задачи.

Более сложные проблемы, требующие

человеческого суждения. Растущее

количество невыполненной работы и ограниченные

возможности для ее решения.

Ключевые преимущества:

Разработанные системы повысят производительность

труда на рабочем месте и

доставку, повысят удовлетворенностьграждан" и

повысить качество информации для

важнейших процессов принятия

решений. Они также улучшат предоставление

услуг и эффективность процессов.
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AI-Rmap как живой

документ о
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AI-Rmap как живой документ
ОТСКАНИРУЙТЕ здесь

Инициативы, связанные с искусственным интеллектом, требуют непрерывного и устойчивого планирования с участием

различных сторон. Следовательно, при разработке AI- Rmap документ Дорожной карты был обозначен как живой документ.

AI-Rmap как живой документ может быть реализован с помощью:

AI-Rmap документ был документ, которым

постоянно делятся

является

актуальным

создан на платформе,

которая поддерживается

автоматическим контролем

версий и совместным

редактированием документов.

документ с

заинтересованные стороны

могут собирать свои отзывы и мнения

по нескольким каналам.

• AI-портал

Rmap • Ежегодные форумы,

семинары, объединения и

конференции, посвященные

искусственному интеллекту

• Создание открытого

сообщества

•
Использование

интерактивной цифровой

платформы

Отзывы собраны из

различных заинтересованных сторон
В Содержание от в

документы были рассмотрены

и доработаны на основе

отзывов, полученных от

заинтересованных сторон.

подлежатконсолидации, анализу

и синтезирован для

определения изменений или обновлений,

необходимых для документов.
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ПРОСМОТРИТЕ здесь

Существует шесть критических факторов успеха AI-Rmap, как показано на рисунке.

Во-первых, модель "четырехсторонней спирали" для всех проектов, финансируемых AI-Rmap в рамках

AI-Catalyst, должна быть принята всеми, создавая высокий спрос на технологии, услуги и экспертизу AI

в Малайзии.

Во-вторых, необходимо обеспечить адекватное финансирование всех стратегий в рамках AI-

Rmap, а также для разработки устойчивой модели AI-IE в долгосрочной

перспективе.

В-третьих, успех во многом зависит от создания

уполномоченного ИИ-ICU для надзора за управлением ИИ-IE, которое будет

превосходить любые лидерские и политические изменения в правительстве. В-четвертых, Малайзия должна обладать

достаточным количеством местных талантов в области искусственного интеллекта, чтобы соответствовать местным и

глобальным возможностям искусственного интеллекта.

В-пятых, правительство должно обеспечить изменение мышления, чтобы полностью понять

и принять цифровую экономику, которая требует более активного использования

надежных цифровых платформ и открытых данных, а также обеспечения того, чтобы местные таланты были

квалифицированными для полной поддержки цифровой экономики.

Конечная стратегия заключается в использовании демократизированной цифровой инфраструктуры,

особенно интеллектуального гипермасштабируемого облака и интеллектуальных устройств, в качестве

предпочтительного подхода, позволяющего извлечь выгоду из экономии, гибкости и безопасности,

соответствия требованиям.

AI-Rmap наметила 5-летний план по трем горизонтам. Документ направлен на то,

чтобы обеспечить стратегические направления и инициативы по созданию процветающей национальной экосистемы искусственного

интеллекта в Малайзии, которая позволяет всем секторам и заинтересованным сторонам извлекать выгоду

из преимуществ искусственного интеллекта. AI-Rmap подчеркивает, что ключом к ее успеху является сотрудничество

по принципу "четырехсторонней спирали" между всеми заинтересованными сторонами. правительство.

89



Признание



Признание

Руководство Министерства науки, технологий и инноваций

• Ю. Б. Хайри Джамалудин, министр • Датук Ир. д-р Сити

Хамиса Тапсир, генеральный секретарь • Д-р Мохд Нор

Азман бин Хассан, заместитель Генерального секретаря

• Технический стратег Багамы дан Апликаси С&T (TSA) Члены Технического комитета

•

•

o Нордина Идрис Министерство связи и мультимедиа Малайзии

Малайзийская корпорация цифровой экономики

•

Сити Салмия Хаджи Димьяти

оооМохд Аник Фирдаус Мохд Юзаиди Академия наук Малайзии

Нубайлах Аршад •

•

МИМОС Берхад

Айрулл Азизи Аванг Лаo Малайзийский институт автомобильной

робототехники и Интернета вещей •

Технологический университет Мара

•

•

Университет Путра

Малайзия •

Университетская наука Ислам Малайзия

Признание
Международный исламский

университет Малайзии •Fusionex

• Тензорный поток и

глубокое обучение •PIKOM AI SIG

Авторы отчета

• •

•

•

•

•Профессор Ц. д-р Роуз Алинда Алиас -

Технологический университет

Малайзии Профессор Ц. д-р Салвани

Мохд Дауд - Технологический университет

Малайзии Профессор д-р Нор

Шахриза Абдул Карим - PSU, KSA

Доктор Дзахарудин Мансор - ПИКОМ

доц. Профессор доктор Айни Сузана

Ариффин - Технологический

университет Малайзии Доктор Сайед

Норрис Хикми Сайед Абдулла -

Технологический университет Малайзия

Амир Азнан Разелан - Seeloz Inc.

доц. Профессор. Ир доктор Хазлина

Селамат - Технологический университет Малайзии

, доц. Проф. д-р Марлия Путех -

Технологический университет Малайзии

Проф. ц. д-р Али Селамат -

Технологический университет

Малайзии д-р Мэтью Фернс Мэтью -

Технологический университет

Малайзии Сакина Абд Джамиль -

Технический университет Малайзии

• •

• •

• •

Участвующие

организации • • Институт

Алана Тьюринга,

Великобритания •

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•АгроБанк Silver Lead Technologies,

США, Меджлис Декан ИКТ

(MaDICT), МАМПУ

Мария

MDEC,

Microsoft

Министерство

здравоохранения MPC

Оксфордский

университет PIKOM

R-Группа

пользователей Seeloz Inc

Skymind Holdings

TalentCorp

Все участники Виртуальной

конференции

•Верховный Комиссариат

Великобритании в Малайзии CREST

EPU

Huawei Malaysia

IIB Ventures Педжабат

Сетиаусаха Кераджан Джохор

Луно, Южная Африка

Все участники Виртуальной Фокус-

групповой дискуссии , Все респонденты

опроса MyAIRmap, Все

участники Виртуальной Ратуши

•

•

•

•

•

•

•

•

Сообщество Tensorflow

Университет Саутгемптона

Женщины в АИ

(Малайзия) 91

Бизнес-консалтинг и обучение NT



Благодарность

Ó÷àñòíèêàì âèðòóàëüíîé êîíôåðåíöèè , äèñêóññèè â âèðòóàëüíîé ôîêóñ-ãðóïïå, âèðòóàëüíîé ðàòóøå è ðåñïîíäåíòàì îïðîñà MyAIRmapÊîíôåðåíöèÿ

10 Infinity Sdn Bhd

ĨĨŝŶŝƚǇ ŝƚǇŶƚŶƚƌƌ /ŶĐലല

Jabatan Akauntan EĞŐĂƌĂ DĂůĂǇƐŝĂല NEC Capital Solutions Малайзия Sdn Bhd h ^/ hŶŝǀƌƐŝƚǇല

Jabatan Kastam Diraja DĂůĂǇƐŝĂല Nexperia Малайзия СДН БХД

Ред ƵƐŝŶĞƐƐ ŽŶƐƵůƚŝŶŐ dƌĂŝŶŝŶŐല

Universiti Islam Antarabangsa DĂůĂǇƐŝĂല

Общество искусственного интеллекта Малайзии Джабатан Кераджан Темпатан Университет Кебангсаана в Малайзии

; Zd/^Ϳല :ĂďĂƚĂŶ >ĂƵƚ DĂůĂǇƐŝĂല

Jabatan Penerangan DĂůĂǇƐŝĂല

Es/ / ŽƌƉŽƌĂƚŝŽŶല hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ DĂůĂǇĂല

Банк Пембангунан Малайзия Berhad Perbadanan Kemajuan Filem Nasional hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ DĂůĂǇƐŝĂ <ĞůĂŶƚĂŶല

hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ DĂůĂǇƐŝĂ WĂŚĂŶŐലCr8tivo Sdn Bhd Эксперты по

программному обеспечению для карандашей

Джабатан Пенилайан Дэн Перхидматан Малайзия

,ĂƌƚĂല Perbadanan Kemajuan EĞŐĞƌŝ WĂŚĂŶŐല hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ DĂůĂǇƐŝĂ WĞƌůŝƐല

hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ DĂůĂǇƐŝĂ ^ĂďĂŚല

hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ DĂůĂǇƐŝĂ ^ĂƌĂǁĂŬല

hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ DĂůĂǇƐŝĂ dĞƌĞŶŐŐĂŶƵല

hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ WĞŶĚŝĚŝŬĂŶ ^ƵůƚĂŶ /ĚƌŝƐല

Малайзия СДН БХД

ǇďĞƌ ^ĞĐƵƌŝƚǇ DĂůĂǇƐŝĂല

ĞƉĂƌƚŵĞŶƚ KĨ ŶǀŝƌŽŶŵĞŶƚല

Джабатан Перхилитан Пербаданан КотаБуку

Пермодалан Насиональ БерхадДжабатан Перхидматан Пембетунган

Джабатан Перхидматан Сургутянин Pihak Berkuasa KemajuanPekebun Kecil

ĞƉĂƌƚŵĞŶƚ ŽĨ tŽŵĞŶ ĞǀĞůŽƉŵĞŶƚല Джабатан Варисан ЭгереലĂăല Perusahaan Getah

DRB-,/ kdല :

Кеджора

Universiti Pertahanan EĂƐŝŽŶĂů DĂůĂǇƐŝĂലПолитехник

ЭКТЕХ WZ ^ Z E D > z^/ Z, ല

Z />t z ^^ d KZWKZ d/KEല

hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ WƵƚƌĂ DĂůĂǇƐŝĂല

Universiti Sains /ƐůĂŵ DĂůĂǇƐŝĂലЭтикет ^ ЖужжаниеŶƐല Кементерян Пембангунан Усахаван

& D ല

&ůĞǆല

Дан Копераси

KOPSEL Bhd

Технологический парк Кулим

Корпорация Sdn Bhd

SilTerra

СИРИМ Берхад

Университет SainsMalaysia

Технологический университет Канады

'ůƵĞĐŬ dĞĐŚŶŽůŽŐŝĞƐല

Hannur ZĞƐŽƵƌĐĞƐല

Universiti dƵŶ ,ƵƐƐĞŝŶ KŶŶ DĂůĂǇƐŝĂല

Universiti Teknikal DĂůĂǇƐŝĂ DĞůĂŬĂല

Skymind Holdings Berhad

Statworks (M) Sdn Bhd

Heraeus Materials Малайзия Sdn Bhd Lembaga Getah DĂůĂǇƐŝĂല

Lembaga Kemajuan :ŽŚŽƌ dĞŶŐŐĂƌĂല

^dDŝĐƌŽĞůĞĐƚƌŽŶŝĐƐല Universiti Teknologi D Z ല

hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ hƚĂƌĂ DĂůĂǇƐŝĂല

hŶŝǀĞƌƐŝƚŝ dĞŶĂŐĂ EĂƐŝŽŶĂůല

Universiti Teknologi WĞƚƌŽŶĂƐല

Honeywell International Sdn Bhd ^ƵŶwǁĞƌല

,ƵĂǁĞŝ DĂůĂǇƐŝĂല

/DW < ' D/> E' ^ ല

Лембага Кемаджуан Келантан Корпорация талантов Малайзия Берхад

^ĞůĂƚĂŶ ;< ^ ZͿല ДагестанŶŝƉ &D ല

Lembaga Hasil Dalam EĞŐĞƌŝല Lembaga Kemajuan Terengganu Telekom Малайзия Berhad

Tomcare Resources Sdn Bhd

Технология Trovicor Sdn Bhd

Microsoft Малайзия Sdn Bhd

Venture Electronics Services Малайзия

Institut <ĂŶƐĞƌ EĞŐĂƌĂല

Institut Kemajuan Desa (INFRA),

Тенга; < d E' ,Ϳല Лембага

Кемаджуанская вилайя

Веттоны Sdn Bhd

sŝƐĂ /ŶƚĞƌŶĂƚŝŽŶĂů ; ƐŝĂ WĂĐŝĨŝĐͿ >> ല

ксилемы водных растворов (м) СДН БХДKementerian Pembangunan Luar ĂŶĚĂƌല <ĞĚĂŚ ;< Ϳല

Institut Latihan Kehakiman dan Lembaga Kemajuan Willayah

Perundangan WƵůĂƵ WŝŶĂŶŐല

Институт Танах дан Укур в Египте ;/E^dheͿല >ĞŵďĂŐĂ WĞƌŝŶĚƵƐƚƌŝĂŶ EĂŶĂƐ DĂůĂǇƐŝĂല

/ŶƚĞů DŝĐƌŽĞůĞĐƚƌŽŶŝĐƐല

МИБ предприятий СДН БХД

Малакофф корпорации Берхад

DĂůĂǇƐŝĂ WƌŽĚƵĐƚŝǀŝƚǇ ŽƌƉŽƌĂƚŝŽŶ ;ДГ Ϳല

ITW dğƌŝƚğǆല MARii

DŝĐƌŽŶ DĞŵŽƌǇ DĂůĂǇƐŝĂല

D/ ല

МИНИСТЕРСТВО ИНОСТРАННЫХ ДЕЛ

D > z^/ ല

DƵůƚŝŵĞĚŝĂ hŶŝǀĞƌƐŝƚǇല

Мой отец

92






